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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE NANACAMILPA DE
MARIANO ARISTA, TLAXCALA

&

£&° ,iﬂ

Lic. Aron Vargas Angel

Presidente Municipal Constitucional

En ultimos tiempos se ha visto incrementado el Desarrollo del Municipio de Nanacamilpa a través
de la derrama Econémica que se ha generado en la temporada de avistamientos de la luciérnaga en
la que el Turismo, Nacional e Internacional que llega afio con afio ha crecido sustancialmente, asi
como las diferentes empresas procesadoras de Pulque el cual se exporta a diferentes partes del
Mundo, asi como de las diferentes actividades Econémicas.

Basados en estos antecedentes es importante que a través de las politicas pablicas que generara esta
Administracion podamos realizar las acciones que permitan afianzar las bases para el desarrollo
sustentable, el crecimiento Econdmico y de Bienestar Social que permita cubrir distintas necesidades
a futuro de nuestros ciudadanos en todo el territorio Municipal.

Los cuales son estratégicos y sustentaran las acciones que se ejecutaran a través de esta
Administracion Municipal.
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El presente Plan Municipal de Desarrollo, esta en homologacion con el Plan Estatal de Desarrollo 2021 — 2027
del Estado de Tlaxcala, asi como con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las Naciones
Unidas, asi como las lineas de accidn propuestas para atender las metas e indicadores que describe la Agenda
2030, y de esta manera alinear la planificacion Municipal, Estatal, Nacional e Internacional.

Se cred y disefio a través de los diferentes diagndsticos y foros con diversos temas de analisis, mesas de trabajo
que se realizaron de manera presencial, y de manera virtual, con la participacion de los diferentes sectores de
lasociedad y que recaba el sentir ciudadano asi como sus demandas, opiniones y sugerencias a través de las cuales
se identifican las distintas necesidades prioritarias que requiere nuestro Municipio y la vision que todos
tenemos respecto al crecimiento, desarrollo ordenado y progresista en el futuro proximo para todos los
Nanacamilpenses.

Mi compromiso como presidente Municipal Constitucional es el de administrar y propiciar las condiciones
para que Nanacamilpa se desarrolle con Bienestar Social, Econdmico y sentido Humanista que permita generar
una mejor calidad de vida para la poblacién, mi esfuerzo seréa con dedicacion para la ciudadania.

Es un una gran responsabilidad y un honor conducir los destinos de este importante Municipio y lo asumo con
gusto, con decision y corazon, seguro de que de la mano de los ciudadanos podremos lograr los cambios
necesarios para hacer de Nanacamilpa un referente Estatal de Progreso.

LOS IDEALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027 DE NANACAMILPA DE
MARIANO ARISTA

El Gobierno Municipal es la entidad territorial que estad a cargo del territorio municipal, el cual goza de
autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites convenidos por la Constitucién.

La Administracion Municipal no forma parte del gobierno ejecutivo, sino que es un gobierno autbnomo, que
fue electo de forma directa por el pueblo de Nanacamilpa y que, con el fin de impulsar el desarrollo de su
territorio, busca fortalecer sus capacidades a través de:

o Gobierno Comprometido con la Rendicién de Cuentas
o Gobierno con Vocacion de Servicio

o Gobierno Honesto

o Gobierno Transparente

o Gobierno Eficiente

o Gobierno Humanista

o Gobierno de Legalidad
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EJES RECTORES

En este documento estratégico, se definen y agrupan diversos temas prioritarios que describen las directrices
de las politicas publicas que este gobierno municipal participard en conjunto con toda la administracion,
buscando asi el beneficio del Municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, Tlaxcala.

Con base a lo anterior, la actuacién gubernamental estara regida por una busqueda continua de atencion a
necesidades, que permitan que los trabajos de todas sus areas se apeguen al bien comuny por lo cual se apeguen
al Plan Municipal de Desarrollo de Nanacamilpa de Mariano Arista 2024-2027, basados en los ejes rectores
siguientes:

o MUNICIPIO SEGURO Y DE JUSTICIA SOCIAL

o MUNICIPIO CON MEJOR Y MAYOR CALIDAD DE VIDA

o GOBIERNO HUMANISTAY CERCANO ALAGENTE

o DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

o GOBIERNO QUE RESUELVE
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I. INTRODUCCION

El Gobierno Municipal tiene un papel preponderante en la construccion de politicas pablicas con una vision
cercana a la sociedad y que contribuyen a orientar los recursos pablicos con mayor precision y eficacia, para
elevar la calidad de vida de los ciudadanos y la generacion de resultados en favor de cada comunidad.

En este documento se establecen la vision, misidn, los ejes estratégicos, los programas de gobierno, las metas,
las lineas de accién y demés elementos que permiten orientar los esfuerzos de las diferentes dependencias y
areas de la Administracion municipal.

De igual manera, se presentan estrategias especificas para mejorar la calidad de vida de la poblacién, el
aprovechamiento eficiente de los recursos humanos, naturales, culturales, fisicos, ambientales, administrativos
y financieros de los cuales dispone el municipio, en el entendido de que el ambito local es el escenario
inmediato, y por tanto imprescindible, en el que se perciben las decisiones que impactan a la poblacion.

El contenido del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 para el municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista
es un documento que contiene el proyecto rector que se realiz6 a través de una metodologia, de un analisis del
entorno general del Municipio, tomando consideracién la participacion ciudadana de los diferentes sectores,
generando foros de consulta, encuestas digitales y ademéas de las sugerencias e inquietudes de la ciudadania
recogidas durante la campafia politico-electoral.

Adicionalmente también se desarroll6 el diagnoéstico con personal multidisciplinario por lo que ofrece la
construccién de un Gobierno fundamentado en la participacién de la ciudadania, propone ir a las causas de los
problemas, planeado integral y ordenadamente, de manera que sea posible llevarlo a cabo en un ejercicio
sistematizado.

Para tal efecto, el Ayuntamiento que conforma la presente Administracion Municipal, deberd atender en cada
area administrativa de acuerdo a sus funciones y en atencion a los ejes estratégicos establecidos:

4 5 Ejes Rectores

v 2 Ejes Transversales

v 3 Programas

v 133 Lineas de Accién

v 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como Objetivos
Globales

El respaldo social dara fuerza para el logro de los resultados, que son una tarea colectiva, ya que incorporan la
corresponsabilidad social y gubernamental, por que hablar de calidad en el servicio publico, es comprender y
atender el compromiso institucional de orientar los recursos econémicos con eficiencia y eficacia, en aras de
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mejorar la atencién de las demandas ciudadanas; con esta visién debemos presupuestar los recursos en base a
los proyectos de planeacion y desarrollo que demanda la ciudadania.

Esta serd la prioridad a corto, mediano y largo plazo, por lo que en este documento estan trazados los criterios
de una planeacion responsable y eficaz para el desarrollo del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista.

Al ser aprobado el presente Plan Municipal de Desarrollo en sesion de Cabildo, por el H. Ayuntamiento
Constitucional de Nanacamilpa posteriormente publicado, en el Periddico Oficial del Estado de Tlaxcala; se
da cumplimiento a lo establecido por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley de
Planeacion, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, el CodigoFinanciero para el
Estado de Tlaxcalay sus Municipiosy la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

El objetivo de la estructura administrativa municipal, es generar un catalogo de servicios que contemple el
desarrollo urbano, social, econémico, social, ambiental, turistico, cultural, y rural, a través de la inclusién y
de lo cual se le dar& seguimiento a través de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), ademas de los
generados en el Presupuesto Basado en Resultados (PBR) que tendran sus propios indicadores de desempefio.

Adicionalmente daremos seguimiento a este Plan Municipal de Desarrollo a través de evaluaciones a las
politicas, acciones y decisiones para que estas evaluaciones se ajusten a las necesidades de la ciudadania de
todo el municipio, con atencion especial a los grupos vulnerables, elevando significativamente la calidad de
vida de las y los ciudadanos.

Buscando consolidarnos a través de buena politicas publicas y un gobierno abierto y cercano a la gente, al
generar una correcta rendicién de cuentas y optimo desempefio de las responsabilidades del Ayuntamiento,
sus areas administrativas y por ende el buen desempefio de todos los servidores publicos encargados de alcanzar
los fines y objetivos, politicos, sociales, econémicos y culturales que se establecen en este Plan Municipal de
Desarrollo; con un enfoque sustentable, que fomente la participacion ciudadana en todos sus sectores.

En conclusidn, el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista
contiene el proyecto rector en el cual esta Administracion Pablica Municipal basara su trabajo, teniendo como
objetivo la realizacion de todas y cada una de las lineas de accion proyectadas junto con sus indicadores
haciéndolo de una manera eficiente y eficaz, con calidad humana, en favor y beneficio de los habitantes de
este gran municipio.

1. MARCO JURIDICO

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, se encuentra soportado y apoyado en un amplio marco normativo
legal vigente, el cual constituye la base en su elaboracion y ejecucion en los distintos ambitos, federal, estatal
y municipal.

Dicho marco legal le otorga al presente documento certeza juridica, legalidad, legitimidad y la validez
necesaria para ejecutar sus directrices estratégicas con efectividad.
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En ese sentido, a continuacidn, se enlistan los ordenamientos juridicos que le conceden al Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 su base legal:

INTERNACIONAL

Marco Internacional

El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
es una hoja de ruta para erradicar la pobreza, proteger al planeta y asegurar la prosperidad para todos, sin
comprometer los recursos para las futuras generaciones. Contempla 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), 16 de ellos vinculados totalmente a los derechos humanos, con metas especificas e indicadores de
medicidn, que constituyen una agenda integral y multisectorial, considerada también en el Plan Nacional de
Desarrollo.

v Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 25.- Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar que éste sea integraly
sustentable, que fortalezca la Soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la
competitividad, el fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una més justa distribucion del ingreso y
la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y clases sociales,
cuya seguridad protege esta Constitucion. La competitividad se entender4 como el conjunto de condiciones
necesarias para generar un mayor crecimiento econémico, promoviendo la inversién y la generacion de empleo.

El Estado planeard, conducird, coordinard y orientara la actividad econdmica nacional, y llevara a cabo la
regulacién y fomento de las actividades que demande el interés general en el marco de libertades que otorga
esta Constitucion.
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Al desarrollo econdmico nacional concurriran, con responsabilidad social, el sector pablico, el sector social y
el sector privado, sin menoscabo de otras formas de actividad econémica que contribuyan al desarrollo de la
Nacion.

Articulo 26.- El Estado organizaré un sistema de planeacion democrética del desarrollo nacional que imprima
solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacién.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta Constitucion determinaran los objetivos de la planeacién.
La planeacion sera democrética y deliberativa. Mediante los mecanismos de participacion que establezca la
ley, recogera las aspiraciones y demandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de
desarrollo. Habra un plan nacional de desarrollo al que se sujetaran obligatoriamente los programas de la
Administracion Pablica Federal.

La ley facultara al Ejecutivo para que establezca los procedimientos de participacion y consulta popular en el
sistema nacional de planeacion democrética, y los criterios para la formulacion, instrumentacién, control y
evaluacion del plan y los programas de desarrollo. Asimismo, determinaré los 6rganos responsables del proceso
de planeacion y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los gobiernos de las
entidades federativas e induzca y concierte con los particulares las acciones a realizar parasu elaboracion y
ejecucion.

El Plan Nacional de Desarrollo considerara la continuidad y adaptaciones necesarias de la politica nacional para
el desarrollo industrial, con vertientes sectoriales y regionales.

Articulo 115.- Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, democréatico, laico y popular, teniendo como base de su division territorial y de su
organizacionpolitica y administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes:

V. Los Municipios, en los términos de las leyes federales y Estatales relativas, estaran facultados para:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacidn y planes de desarrollo urbano municipal;

C) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en concordancia
con los planes generales de la materia. Cuando la Federacion o los Estados elaboren proyectos de
desarrolloregional deberan asegurar la participacion de los municipios;

NIVEL

>  ESTATAL

v Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Tlaxcala
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Articulo 99.- La planeacion del desarrollo econémico y social del Estado es obligatoria para el poder
publico.La ley definird los niveles de obligatoriedad, coordinacién, concertacion e induccién a los que
concurriran los sectores publico, privado y social en esta materia y establecera los requisitos y especificaciones
que debera cubrir el Plan Estatal de Desarrollo y los planes municipales.

En la planeacion, conduccidn, orientacidn y direccion de las actividades econémicas, el Gobierno del Estado
tendrd la atribucion de regular, promover e impulsar a los agentes econdmicos, para mantener y alentar la libre
competencia y el bienestar social.

Las estrategias rectoras para alcanzar al desarrollo integral, seran incluidas en el Plan Estatal de Desarrollocon
proyeccion a largo plazo.

El Gobierno del Estado impulsara la organizacion, promocién, y fortalecimiento del sector social que participa
enla economia, a través de politicas pablicas que contribuyan a la equitativa distribucion de ingresos, asi como
a la mayor generacion del patrimonio de este sector.

Articulo 100.- Los planes de desarrollo estatal como los municipales, se orientaran para lograr el equilibrio
socioecondmico de las comunidades del Estado; atenderdn prioritariamente las zonas marginadas y
estableceran la forma de aprovechar sus recursos, infraestructura y organizacion a través de la
participacidncomunitaria.

v Cddigo Financiero para el Estado de Tlaxcala y sus Municipios

Articulo 245.- La planeacién del desarrollo del Estado y de sus municipios, estara sujeta a las disposiciones
de este titulo, conforme a las cuales se elaboraran planes, programas y presupuestos respectivos, en el marco
de un Sistema Estatal de Planeacion Democrética, involucrando a la sociedad mediante foros de consulta,
orientada al cumplimiento de objetivos que garanticen el desarrollo integral y equilibrado del Estado.

Los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y convenios que formule el Ejecutivo del Estado
contribuiran al desarrollo estatal.

Articulo 246.- La planeacion estatal y municipal del desarrollo, constituye la ordenacion racional y
sistematica de acciones aplicadas en el &mbito de competencia de ambos niveles de gobierno, que orienten la
actividad econdmica, social, politica y cultural de la poblacién, bajo los principios y garantias constitucionales
y de la planeacion nacional del desarrollo.

Articulo 247.- La conduccion del desarrollo del Estado es facultad del Gobernador, quien elaborara el Plan
Estatal de Desarrollo y en su caso aprobara los programas que conforme a este se elaboren previa consulta
ciudadana. En el ambito municipal esta facultad corresponde al Presidente Municipal, quien debera someter al
Ayuntamiento el Plan Municipal de Desarrollo, para su aprobacién previa consulta a la ciudadania.
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Articulo 248.- Son autoridades y 6rganos responsables de la planeacion del desarrollo estatal y municipal:

I. El Gobernador;

Il. Los presidentes municipales;

I11. La Secretaria de Planeacion y Finanzas;

IV. Los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

V. Lostitulares de las dependencias y entidades de la administracion publica estatal, y

VI. Lostitulares de las dependencias y entidades de los gobiernos municipales.
Articulo 250.- El Sistema Estatal de Planeacion Democratica estara a cargo de las dependencias, entidades y
ayuntamientos del Estado, quienes deberan participar en la integracion de propuestas y estrategias del desarrollo
de manera sistematica y coordinada, considerando de manera obligatoria la participacién de la sociedad en la
determinacion de las politicas para la conduccion del desarrollo.
Articulo 254.- En los informes que anualmente rinda el Ejecutivo del Estado y los presidentes municipales, se
deberéa establecer el cumplimiento registrado con respecto a los objetivos, estrategias y metas del Plan de
Desarrollo correspondiente. Asimismo, realizaran, en el ambito de su competencia, la evaluacion sobre las

acciones y programas realizados, considerando indicadores generalmente aceptados para determinar los
alcances y el impacto social que se hubiese alcanzado.

NIVEL

<~ MUNICIPAL

v Ley Municipal para el estado de Tlaxcala

De las Facultades y Obligaciones de los Ayuntamientos
Articulo 33.- Son facultades y obligaciones de los Ayuntamientos la siguientes:

XXXI1V. Sancionar y aprobar el Plan Municipal de Desarrollo que presente el Presidente Municipal y enviarloal
Congreso del Estado, y ordenar su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.
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De las Facultades y Obligaciones de los Miembros del Ayuntamiento

Articulo 41.- Son facultades y obligaciones del Presidente Municipal:

XXIII. Realizar los planes de desarrollo municipal, los programas y acciones tendientes al crecimiento
econdmico del municipio y al bienestar de los grupos indigenas, asi como de la poblacién en general,;

Del Desarrollo Urbano Municipal

Articulo 60. Los Ayuntamientos conforme a sus atribuciones podran crear comités de planeacion para el
desarrollo municipal bajo las siguientes bases:

. Seconsiderardn como organismos auxiliares;

Il.  Tendran como funcion coadyuvar a formular, aprobar, administrar y evaluar la zonificacion y planes
de desarrollo urbano municipal

I11. Estara integrado por representantes del sector publico, privado y social;
IV. Serén presididos por el Presidente Municipal; y

V. Deberan sujetarse en lo concerniente a la Ley de Planeacion del Estado de Tlaxcala.

De la Planeacion, Presupuesto y Gasto Publico de la Planeacion

Articulo 92. Los Ayuntamientos planearan sus actividades en el Plan Municipal de Desarrollo, que se elaborara,
aprobara y publicard en un plazo no mayor a cuatro meses a partir de la instalacion del Ayuntamiento. La
vigenciadel plan no excedera del periodo constitucional que le corresponda; este programa sera congruente con
el Plan Estatal de Desarrollo.

Este plan se evaluara y se dara seguimiento por el cabildo al final de cada ejercicio y podra ser adecuado por
el mismo, con los resultados de cada informe anual de gobierno.

Los Ayuntamientos convocaran a foros de consulta popular y, tomando en consideracion sus resultados,
propondran al Ejecutivo del Estado, los objetivos y prioridades municipales que deberan incorporarse al Plan
Estatal de Desarrollo.

v Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Nanacamilpa, Tlaxcala

< Articulo 33.
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

El Plan Municipal de Desarrollo de Nanacamilpa constituye el instrumento rector que orienta los trabajos de
administracion publica municipal, con vision de corto, mediano y largo plazos, conforme a los lineamientos
del Plan Estatal de Desarrollo y del Plan Nacional de Desarrollo correspondientes.

Su elaboracidn estaré a cargo de una Comisién Especial conformada por el Ayuntamiento, quien la presentara
para revision y aprobacién en Sesidon de Cabildo. EI Plan Municipal de Desarrollo debera ser aprobado y
publicado en un plazo no mayor a cuatro meses, a partir de la instalacion del Ayuntamiento, conforme a lo
dispuesto por el articulo 92 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.

Participacion Ciudadana
El Ayuntamiento respetard y tomara en cuenta las opiniones que provengan de los ciudadanos a través de los
medios adecuados y dara reconocimiento a las agrupaciones ciudadanas que tengan como proposito contribuir
al desarrollo del Municipio, propiciando el rescate y la preservacion de la cultura y valores tradicionales.
Agenda 2030
El Ayuntamiento, a través de la Direccion de Planeacion y Estrategia, se encargara de generar los instrumentos,
politicas publicas, normas e indicadores, a efecto de dar cabal cumplimiento a los Objetivos de Desarrollo
Sustentable (ODS) de la Agenda 2030 aplicables al municipio.
Las demas dependencias de la administracién pablica municipal deberan generar programas y acciones propias
de su ramo, a efecto de dar cumplimiento a los requerimientos que se derivan de los Objetivos de Desarrollo
Sustentable (ODS) de la Agenda 2030 y que le correspondan al Municipio.
Como se puede apreciar, el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 de Nanacamilpa, Tlaxcala, cuenta con un
marco juridico suficientemente amplio que le permite implementar sus ejes rectores, estrategias, programas y
lineas de accidn, con apego a las normas juridicas aplicables a la planeacion estratégica municipal.
Es por esta razon que, mediante la planeacion, el Ayuntamiento de Nanacamilpa Tlaxcala, mejora sus sistemas
de trabajo con la finalidad de aplicar con eficiencia y eficacia todos sus recursos de origen federal, estatal y
local para el desarrollo de proyectos de beneficio social.

I11. DECLARACIONES

Mision

Mantener la Gobernabilidad del Municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista con sentido humanista orientada
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siempre a alcanzar el bien comin, respetando el estado de derecho, mediante un gobierno cercano a las
demandas sociales.

Siendo una administracién eficiente, transparente y honesta que muestre la diferencia a través del logro de
resultados, la innovacién y mejora continua.

Ofreciendo a la poblacion de Nanacamilpa resultados veraces y Unicos. La aspiracion de una vida digna y de
calidad sera la meta a cumplir de esta Administracién Municipal.

La planeacion seré estratégica y de gestidn, para construir politicas publicas con perspectiva y transversalidad
de género, con una inminente inclusion, y de pleno compromiso y alineacion con la agenda 2030 para el
desarrollo sostenible.

Vision

Ser una ciudad modelo e innovadora, ordenada y sostenible, referente en la region poniente del Estado de
Tlaxcala, con politicas publicas eficaces, con un desarrollo humano consolidado, mejora en la calidad de vida,
justicia social y cultura de paz donde la ciudadania ejerce sus derechos plenamente.

Generar lazos de comunicacion con la sociedad nanacamilpense, mediante la participacion ciudadana vista con
perspectiva de género, para impulsar la consolidacion de un municipio fraterno, digno, igualitario y de
convivencia pacifica, que minimice las desventajas sociales.

La construccién de un lugar con perspectiva de prosperidad continua y desarrollo sostenible e integral, serd
mediante un enfoque de progreso continuo; que ponga por encima de todo, los valores fundamentales de la
seguridad, respeto y cuidado al medio ambiente, sin embargo, esto no sera posible sin el trabajo en equipo de
ciudadania y gobierno.

Objetivos
Objetivo general:
Realizar una planificacion estratégica para el desarrollo sostenible municipal, incorporando de forma transversal
la perspectiva de género, para asegurar un crecimiento sostenido y ordenado, que se refleje en el bienestar
social para la poblacién nanacamilpense.

Obijetivos Especificos:

= Propiciar el desarrollo urbano sostenible del municipio, con apego a los criterios de legalidad, orden
e inclusion, garantizando el derecho a la ciudadania.

= Generar condiciones para el desarrollo econémico sustentable del municipio
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= Mejorar la calidad de vida de los ciudadanos del Municipio

= Transformar y unir a los sectores sociales, culturales, en estructuras iguales y justas para mujeres y
hombres garantizando sus derechos en todas sus formas.

= Implementacidn de politicas publicas sociales que permitan la inclusion sin ninguna distincién

= Ampliacién continua y oportuna de servicios publicos que la administracion ofrece al municipio y
sus comunidades.

= Instaurar y promover formas institucionalizadas de colaboracion entre el gobierno municipal y la
sociedad civil.

NUESTROS PRINCIPALES VALORES

CON HONESTIDAD

1 VOCACION DE SERVICIO

Impulsar la profesionalizacién en el servicio publico que se le da a la poblacion y poner los intereses de la
ciudadania por encima de los personales al trabajar por el bien comun actuando con rectitud y honradez

Garantizar que todas las personas tengan acceso a los mismos recursos, oportunidades y derechos sin importar
su origen, sexo, identidad de género, orientacién sexual, etnia, religion o discapacidad
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YN TS

LEGALIDAD

CON

Fortalecer la actuacién de los servidores publicos de esta administracion en la rendicién de cuentas abriendo la
informacién gubernamental de una manera clara y confiable, propiciando que los servidores publicos acten
de acuerdo a las normas juridicas que les aplican

4 LEGALIDAD

Propiciar la legalidad en el servicio publico como un conjunto de principios y préacticas que promueven entre
los servidores publicos, actitudes y conductas que se apeguen a la ley, a los valores éticos y a los derechos
humanos de la ciudadania ya que es fundamental en el derecho administrativo, y establece que todo acto
administrativo debe tener un fundamento juridico el cumplimiento de la legalidad administrativa

5 RESPONSABILIDAD

El compromiso es con la responsabilidad en el servicio publico con las obligaciones que tienen los servidores
publicos para garantizar el correcto funcionamiento de la administracion y los poderes publicos cumpliendo
con las funciones, atribuciones y comisiones que se les encomienden, observando disciplina y respeto hacia

los demas servidores publicos
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ECONOMIA
SOCIAL

Fortalecer la economia social y solidaria (ESS) como un modelo que puede contribuir a las politicas publicas
sociales adaptando el modelo a las necesidades de la ciudadania con una Integracion social y productiva, que
permita de manera igualitaria el desarrollo de las comunidades del municipio, satisfaciendo necesidades socio
econdmicas de los diferentes sectores de la poblacion

La justicia social en el servicio publico debera ser de importancia para mejorar el funcionamiento de las areas
y reforzar los valores democréticos, la justicia social debe basarse en principios como la equidad, la dignidad
humana, la solidaridad y el valor del trabajo humano para garantizar que cada persona pueda desarrollar su
maximo potencial y acceder a sus derechos fundamentales

SOLIDARIDAD Y

EMPATIA

Promover la empatia y la solidaridad como valores que pueden ser importantes en el servicio publico, ya que
permiten comprender a los demas y actuar de manera solidaria, teniendo la capacidad de deducir el sentir a los
demas, entender sus estados mentales intentando experimentar lo que sienten basandose en la solidaridad y la
compasion, lo que conduce a comprender que el otro necesita de nuestra colaboracién o apoyo.

Fuente: Elaboracion propia de logotipos y descripcion
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I1l. MODELO DE GOBIERNO

La problematica del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista se determina a través de un proceso
de andlisis que permite identificar y clasificar los problemas para tomar decisiones que contribuyan al
desarrollo integral, derivado de estas caracteristicas, este Plan Municipal de Desarrollo queda para que
la ciudadania lo conozca, analice y participe de él en cada uno de los ambitos, considerado los siguientes
razonamientos:

1. El andlisis de la probleméatica desde raiz para conocerla y determinar la mejor manera de
resolverla a través de la observacion y tener la eficacia en los resultados que plantea cada problematica
aplicando adecuadamente la politica publica que el problema requiere *

2. La problemética municipal en Nanacamilpa se caracteriza por una serie de dificultades que
afectan la gestion y desempefio de los municipios, de ahi que es necesario poner atencidon especial en los
problemas mas sensibles para la ciudadania en cuanto al ambito de la problematica para realizar el
acompafiamiento necesario para la correccion de la problematica *

De acuerdo a la encuesta nacional de Victimizacion y Percepcion sobre la seguridad publica estos son
cinco principales problemas en Tlaxcala:

. Inseguridad y delincuencia

Il.  Corrupcién

I1l.  Desempleo

IV. Pobreza

V.  Movilidad en el Transporte
El Plan Municipal de desarrollo que planteamos atiende estos problemas que a través del analisis se han
determinado. La encuesta nacional del INEGI, examina la atencién a los rezagos en las diferentes vertientes.
A través de este Plan, se contemplan soluciones viables e inmediatas ya que la percepcion de seguridad son
temas prioritarios como ejes en los que se deberan de conducir las politicas publicas, el tema de la salud

también forma parte de las demandas sociales por lo que se trabajara en coordinacion con los distintos niveles
de gobierno para buscar aminorar el rezago y dar soluciones concretas a las carencias que exige la poblacion
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MODELO DE GOBIERNO MUNICIPAL

2.MUNICIPIO
1.MUNICIPIO CON MEJOR Y 5. GOBIERNO

SEGURO Y DE
MAYOR CALIDAD QUE RESUELVE
JUSTICIA DE VIDA

SOCIAL

Fuente: Elaboracion propia.

En el Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027, mediante este modelo de gobierno municipal, se dara
respuesta a las exigencias de una sociedad activa y plural la cual constituyé el insumo esencial para el disefio
de los Ejes Centrales y la conformacion de cada uno.

Para lograrlo, este gobierno en los hechos seré incluyente, colocando a la ciudadania en el centro de cada
programa que emprendera, el interés colectivo prevalecerd invariablemente y servira como guia para trabajar
siempre en funcién de todas y todos.

Estamos ciertos de nuestras fortalezas y oportunidades como municipio, de nuestras ventajas comparativas en
la regién, pero asi mismo conscientes de la desigualdad, discriminacion y carencias que lamentablemente
presentan grupos de poblacion que viven por debajo de la linea minima de bienestar. Realidades contrastantes
en el siglo XXI que demandan respuestas y retos; por ello los Ejes Transversales que se contemplan en este
Plan Municipal de Desarrollo son corresponsables, en la elaboracién e implementacién de politicas publicas
que atiendan y resuelvan las necesidades del Municipio y sus comunidades.
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: OBJETIVES
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Nuestro gobierno actuara bajo los principios y valores mencionados en este documento, como la vocacion de
servicio, transparencia, responsabilidad, concertacion y con claro compromiso social.

El Plan Municipal de Desarrollo, es un documento que regira el camino que seguiremos para alcanzar nuestros
fines, porque estamos ciertos que hoy caminamos con certeza, porque somos presente y futuro.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada en septiembre de 2015 por la Asamblea General de las
Naciones Unidas, establece una vision transformadora hacia la sostenibilidad econémica, social y ambiental de
los 193 Estados Miembros que la suscribieron y sera la guia de referencia para el trabajo de la institucion en
pos de esta vision durante los proximos 15 afios.

Esta nueva hoja de ruta presenta una oportunidad histdrica para América Latina y el Caribe, ya que incluye
temas altamente prioritarios para la region, como la erradicacion de la pobreza extrema, la reduccion de la
desigualdad en todas sus dimensiones, un crecimiento econémico inclusivo con trabajo decente para todos,
ciudades sostenibles y cambio climético, entre otros. El conocimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) asociados a esta Agenda ayuda a evaluar el punto de partida de los paises de la region,
analizar y formular los medios para alcanzar esta nueva vision del desarrollo sostenible, que se expresé de
manera colectiva y quedo6 plasmada en la Agenda 2030.
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Los ODS también son una herramienta de planificacion y seguimiento para los paises, tanto a nivel nacional
como local. Gracias a su vision a largo plazo, constituiran un apoyo para cada pais en su senda hacia un
desarrollo sostenido, inclusivo y en armonia con el medio ambiente, a través de politicas publicas e
instrumentos de presupuesto, monitoreo y evaluacion.

La Agenda 2030 es una agenda civilizatoria, que pone la dignidad y la igualdad de las personas como eje
central. Al ser ambiciosa y visionaria, requiere de la participacion de todos los sectores de la sociedad y del
Estado para su implementacion. Por lo tanto, se invita a los representantes de los Gobiernos, la sociedad civil,
el ambito académico y el sector privado a apropiarse de esta ambiciosa agenda, a debatirla y a utilizarla como
una herramienta para la creacion de sociedades inclusivas y justas, al servicio de las personas de hoy y de
futuras generaciones.

La Agenda 2030 es un compromiso internacional para abordar los retos sociales, econémicos y medio
ambientales a nivel global.

En el caso del Municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, la Agenda 2030 puede ayudar a coordinar y
transversalizar politicas sectoriales que contribuyan al desarrollo sostenible de Nanacamilpa y que son:

. Orientar la formulacion de metas a corto, mediano y largo plazo

. Mejorar el monitoreo de las politicas publicas

. Focalizar acciones especificas para los grupos mas desfavorecidos
Promover la articulacion de las politicas locales con los niveles estatal y federal para aplicar la Agenda 2030
en un municipio, se puede:

. Integrar una Comision de Seguimiento y Evaluacion de la Agenda 2030

. Dar seguimiento a la elaboracién de los planes y programas municipales

. Capacitar a los servidores publicos sobre la Agenda 2030 y los ODS

. Adaptar los ODS y sus metas al contexto del municipio

. Adaptar los Indicadores de Desarrollo Sostenible al contexto municipal
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VI. PERFIL GEOGRAFICO Y SOCIODEMOGRAFICO DEL MUNICIPIO

UBICACION Y COLINDANCIAS

El municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista se ubica entre los paralelos 19° 27’ y 19° 34’ de latitud norte;
los meridianos 98° 26’ y 98° 38’ de longitud oeste; altitud entre 2 600 y 3 300 m. Colinda al norte con el
municipio de Calpulalpan; al este con los municipios de Calpulalpan, Sanctérum de Lazaro Cérdenas y
Espafiita; al Sur con el municipio de Sanctérum de Lazaro Cardenas y el estado de Puebla; al oeste con el estado
de Puebla y el municipio de Calpulalpan.

SUPERFICIE TERRITORIAL

La extension del municipio representa el 2.7% del territorio estatal, que por su tamafio lo ubica en el lugar 10
del Estado, después de Espafiita y antes de Atlangatepec.

RELIEVE

Meseta baséltica con cafiadas (53.73%) y sierra volcanica con estrato volcanes o estrato volcanes aislados
(46.27%).

CLIMA

Templado subhimedo con lluvias en verano, de mayor humedad (83.96%), semifrio subhimedo con
lluvias en verano, de mayor humedad (14.82%) y templado subhdmedo con lluvias en verano, de humedad
media (1.22%). Rango de temperatura 12-14°C y rango de precipitacion 700-800 mm.

DIVISION ADMINISTRATIVA

Para el gobierno interior del municipio este se divide en 5 Presidencias de Comunidad. Los representantes de
las comunidades de Tepuente, Francisco I. Madero y San Felipe Hidalgo son electos por voto universal, directo
y secreto mediante boletas. En las dos restantes, Miguel Lira y Ortega y Domingo Arenas, la eleccion es
mediante el sistema de usos y costumbres. Su periodo de representacion es el mismo periodo que el
ayuntamiento.
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Ubicacidn del Municipio de Nanacamilpa en referencia al estado de Tlaxcala.

MUNICIPIO DE
NANACAMILPA

ESTADO DE
TLAXCALA

Fuente: INEGI. Mapa Digital de México version Web. Marco Geo estadistico, Censo de poblacién y Vivienda
2020. https:/iwww.inegi.org.mx/temas/mag/#Descargas.
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ESTADISTICAS GENERALES DEL MUNICIP1IO DE NANACAMILPA

Tabla 1. Poblacion Total del Municipio

Fuente: Elaboracion propia con datos del INEGI. Censos de Poblacion y Vivienda 2010 y 2020. Tabulados
del Cuestionario Basico. Poblacion 2

Tabla 2.1. Distribucion porcentual de poblacién en el
municipio y tasa de crecimiento anual 2020

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del INEGI. XII Censo General de Poblacién y Vivienda 2000.
Consulta interactiva.

Tabla 2.2 Edad mediana del Municipio 2020

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Tabulados
del Cuestionario Basico. Poblacion 4. Nota: Esta medida divide la distribucion por edades de una poblacién
determinada en dos grupos numérica- mente iguales; la mitad de los casos quedan por abajo de la mediana y la
otra mitad por encima. Parasu célculo se excluye a la poblacién con edad no especificada.
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Tabla 2.3 Nacimientos registros por residencia habitual de la madre en 2022

Afio 2022 Nanacamilpa 1.3 Estado 1.0

Nota: Se excluyen los nacimientos cuya residencia habitual de la madre es en el extranjero o no se especifico.
Elaboracion propia con base en datos del INEGI. Estadisticas de natalidad 2022.

Tabla 2.4 Defunciones generales por residencia habitual del fallecido 2022

Afo 2022 Nanacamilpa 1.5 Estado 0.9

Nota: Se excluyen las defunciones cuya residencia habitual del fallecido es en el extranjero o no se especifico.
Elaboracion propia con base en datos de INEGI. Estadisticas de mortalidad 2022

Tabla 2.5 Unidades Médicas en servicio de las Instituciones del Sector Plblico de
Salud segun Institucién Afio 2022

MUNICIPIO | TOTAL |  IMSS ISSSTE S T el CERIRODE ITAES DIF/b
DEL GOBIERNO REHABILITACIO
DEL ESTADO N INTEGRAL
NANACAMILPA | 5 1 0 3 0 0 0 1

Elaboracion propia con base en datos del INEGI. Datos calculados con base en lainformacién proporcionada por las

fuentes. IMSS, Delegacion en el Estado. Jefatura de Servicios de Finanzas; Oficina de Estadistica y Analisis de la
Informacioén. ISSSTE, Delegacion en el Estado. Subdelegacion Médica; Departamento de Atencién Médica.

Organismo Publico Descentralizado Salud de Tlaxcala. Direccion de Planeacion; Departamento de Informacion para la Salud.
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Tabla 2.6 Grado promedio de Escolaridad 2020

Afio 2020 NANACAMILPA 8.7 LUGARESTATAL 98

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Tabulados
del Cuestionario Basico. Educacion 14. Principales resultados por localidad (ITER).

Tabla 2.7 Tasa de Analfabetismo de la Poblacion de 15 y mas

afio 2010 y 2020
ANO 2010 ANO 2020 MUNICIPIO
33 44 NANACAMILPA

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del INEGI. Censos de Poblacién y Vivienda 2010 y 2020.
Tabulados del Cuestionario Bésico.
Educacion 4.

Tabla 3.1 Participacion porcentual de viviendas particulares habitadas y tasa

de crecimiento 2020
MUNICIPIO ANO 2010 ANO 2020 LUGAR
NANACAMILPA 2.6 17 22

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del INEGI. XII Censo General de Poblacién y Vivienda 2000. Consulta
interactiva. Censos de Poblacion y Vivienda 2010 y 2020. Tabulados del Cuestionario Bésico. Vivienda 4.

Tabla 3.2 Porcentaje de viviendas particulares habitadas segin disponibilidad de
principales servicios 2020

MUNICIPIO ELECTRICIDAD AGUA ENTUBADA DRENAJE

NANACAMILPA 99.2 99.3 99.2

Fuente: Elaboracidn propia con base en datos del INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Tabulados
interactivos y Tabulados del Cuestionario Basico. Vivienda 10.
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Tabla 4.1 Poblacion ocupados 2020

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.Tabulados
del Cuestionario Basico. Caracteristicas econémicas 4

Tabla 4.2 Caracteristicas Econémicas 2018

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del INEGI. Censos Econédmicos 2019. Consulta al Sistema Automatizado de
Informacién Censal (SAIC).

Tabla 4.3 Unidades Econémicas 2024

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del INEGI. Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémicas
(DENUE), mayo 2024

Tabla 4.4 Superficie total con Agricultura a cielo abierto segin superficie
sembrada estimada y disponibilidad del agua 2022

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del INEGI Censo Agropecuario 2022. lia superficie sembrada
total por entidad y por municipio corresponde solo a la superficie de los cultivos seleccionados, no a la total de la
entidad
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Tabla 5.1 Inversion Publica ejercida segun finalidad 2023 (Miles de pesos)

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de la Secretaria de Planeacién y Finanzas del Estado.
Direccion de Contabilidad Gubernamental y coordinacidn hacendaria. Departamento de Fondos Federales
y Estatales

Tabla 5.2 Instituciones de la administracion publica municipal segun
clasificacion administrativa y personal 2022

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México 2023.

Tabla 5.3 Numero de habitantes por policia 2022

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del INEGI. Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México 2023. Tabulados interactivos. Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO). Proyeccion de
poblacién por municipio, 2015-2030.
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FODA'Y SU ANALISIS

El Municipio de Nanacamilpa es el mas relevante y emblemético del Estado de Tlaxcala en materia
turistica ya que cuenta con el santuario mas grande y destacado de avistamiento de luciérnagas del
pais, ya que en temporada recibe un promedio de acuerdo a datos oficiales de la secretaria de turismo
del Estado de Tlaxcala, de aproximadamente 110 000 visitantes de todas partes del pais, lo cual
representa el 50% de los turistas que visitan el estado, ademas que cada dia cuenta con mas centros
de avistamientos asi como ranchos pulqueros que cuentan con aproximadamente 600 mil metros que
usan para su transformacion y distribucién local y de exportacion en producto enlatado y haciendas
gue enfocan su actividad econémica a los servicios turisticos de calidad internacional, asi como
artesanos que trabajan diversos materiales y prestadores de servicios.

Es una ciudad ordenada territorialmente, que va caminando a la modernidad y, con un patron de
crecimiento acorde a los lineamientos establecidos en su Plan de Desarrollo Urbano, cuenta con una
infraestructura también acorde a su poblaciéon y con los servicios publicos adecuados y pero
suficientes, donde las familias tienen una vivienda digna, que les permite salir adelante y buscar una
mayor calidad de vida.

Existe un transporte publico que proporciona al usuario certeza y confianza, En materia de
equipamiento, es un municipio que cuenta con las instalaciones para atender la demanda y las
necesidades de la poblacion, particularmente en los rubros de educacién, cultura y recreacion, asi
como espacios publicos y areas verdes, donde se observa cada vez mas una importante integracion
entre los nifios y los jovenes que buscan alejarse de las adicciones y de la violencia a través de la
préactica del deporte. Sus habitantes intentan vivir en armonia, rescatando los valores en los que
impera la cultura de la legalidad.

La Cabecera municipal y particularmente su primer cuadro es el sector mas atractivo de la ciudad. Es
limpio, accesible, competitivo y seguro. Predomina el uso habitacional, asi como las actividades
culturales, educativas, comerciales, de esparcimiento y de convivencia para todos los habitantes de
Municipio.

Las politicas publicas que regirdn esta administracion sera de un constante seguimiento a la
metodologia y la medicion de resultados para aprovechar las oportunidades y las fortalezas que tiene
esta administracion publica para lograr cada una de sus acciones, por ello se cuenta con el capital
humano administrativo que entiende la vocacion de servicio y la pone al servicio de la poblacion.

No serd si no a través del dialogo que se dé la cooperacion entre gobierno y ciudadania que se logren
concretar los objetivos trazados en este analisis FODA, que a continuacion exponemos después de
haberlo analizado a través de un grupo multidisciplinario por lo que genera un valor estratégico para la
ejecucion y cumplimiento de las acciones planificadas para el municipio.
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DEMOCRACIA PARTICIPATIVA DE NANACAMILPA

El concepto de democracia participativa hace referencia al conjunto de espacios y mecanismos donde los
ciudadanos pueden incidir sobre los asuntos publicos y acciones que son de su interés mas alla de la actividad
propia de los representantes, es decir como regidores y presidentes de comunidad para el caso de Nanacamilpa
de Mariano Arista.

La democracia participativa supone que la participacion ciudadana en los procesos de decisién no es una
condicion necesaria ni suficiente, sin embargo, los gobiernos electos como lo es el de Nanacamilpa; la
participacién ciudadana ha sido importante para corresponder en las acciones y decisiones que se tomen en
materia de politicas publicas.

Los espacios deliberativos son disefiados para que los ciudadanos, representantes de actores sociales y
autoridades politicas se involucren en los procesos de dialogo y escucha activa para decidir entre todos, las
mejores respuestas a los problemas publicos.

La democracia participativa puede hacerse efectiva a través de mecanismos como los foros, las consultas
ciudadanas o las mesas de trabajo donde puedan entablarse opiniones que se transformen en decisiones
gubernamentales.

Por lo tanto, queremos ser una administracion con un conjunto de areas que garanticen la participacion
ciudadana en la eleccion de acciones y politicas publicas, logrando que esta administracion 2024-2027
implemente los mecanismos necesarios para la participacion de la ciudadania de Nanacamilpa buscando la
colaboracion activa y reconociendo sus responsabilidades sociales en conjunto con el gobierno.

Para lograr este acercamiento con la sociedad de Nanacamilpa y materializarlo se realizaron encuestas cara a
cara, a través de reuniones con diferentes sectores como: comerciantes, transportistas, educativo, religion,
campesinos, microempresas, turistico, comités vecinales, grupos politicos, colectivos con el fin de consolidar
el ejercicio democrético participativo.
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ENCUESTA PARA LA CONSTRUCCION DE
UNA AGENDA PUBLICA MUNICIPAL

Con relacién a lo antes expuesto esta democracia participativa es aplicada a través de invitar a la ciudadania a
participar en el ejercicio democréatico de construir a través de sus opiniones y sugerencias la agenda de
gobierno, que se ve reflejada en cada una de las preguntas que se formulan en este cuestionario de consulta 'y
la relevancia de la encuesta es la explicacion de la importancia del estudio.

Para ello, utilizamos argumentos basados en los aportes que el estudio generara al campo de conocimiento
especifico para tener respuestas claras, concisas y persuasivas contextualizando el tema de la investigacion,
explicando por qué es relevante para la sociedad en general, presentar los objetivos de la investigacion, explicar
la metodologia que se va a utilizar y mencionar los beneficios que se esperan obtener.

Mediante los resultados de dichas encuestas sera posible conocer las lineas de accion que debera seguir esta
administracion en su agenda publica, asi como entender el sentir de la ciudadania para dar atencién puntual a
cada uno de los objetivos estratégicos del presente Plan Municipal de Desarrollo 2024 — 2027 de Nanacamilpa
de Mariano Arista, Tlaxcala.

Exponemos a continuacion el cuestionario aplicado con cada uno de sus reactivos, asi como el resultado que
arroja el mismo, aplicado a 800 ciudadanos mayores de edad, de todo el municipio contemplando cabecera,
comunidades y barrios que conforman el municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista.

COMUNIDAD:

FECHA DE APLICACION

NOMBRE DEL ENTREVISTADO:
EDAD: AROS SEXO F/ M

ENCUESTA DE DIAGNOSTICO SOCIO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE
NANACAMILPA DE MARIANO ARISTA

Introduccién: Buen dia estamos realizando una encuesta con la ciudadania con el propdsito de tener un
diagndstico claro respecto a los principales problemas en el municipio, asi como las inquietudes y opiniones
gue usted como ciudadano tiene con respecto a su entorno en general.
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La participacién de usted como ciudadano es importante para conocer las necesidades que usted observa y para
que basado en este ejercicio construyamos una agenda publica con acciones y politicas publicas eficaces. Le
invito a participar es esta encuesta con duracion de 2 minutos.

1.- ¢ Qué programas de apoyo que brinda el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral
de la Familia (SM DIF) conoce y cuales son?

Seleccione hasta dos opciones:

a)  Aparatos de movilidad.
b)  atencion al adulto mayor
¢)  Nutricion

d) Psicologia

e) Otro:

2.- Considera que el personal que integra esta Administracién Municipal brinda una
atencion adecuada y de calidad?

a) Si
b) No
c)  Aveces

d)  Opinion abierta

3.- Que medida sugiere para incentivar y mejorar la practica del deporte?

a) Canchas

b) Aparatos de gimnasio al aire libre
c) Ciclovias

d) Otro:

4.- i Qué problemas pediria solucionara esta administracion 2024-2027?
Seleccione la opcion mas urgente:
a) Inseguridad (robo a propiedad privada, actividad delictiva, entre otros).

b) Falta de empleo.
c)  Escasez de espacios publicos como parques, etc.
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d)
€)
f)

Corrupcion en la administracion puablica.
Baja calidad en los servicios municipales.
Otro

5.- ¢ Qué otra accion de mejora le gustaria que se realice en su comunidad?

Seleccione una opcion distinta a la elegida en la pregunta anterior:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Inseguridad (robo a propiedad privada, actividad delictiva, entre otros).
Falta de empleo

Escasez de espacios publicos adecuados

Falta de promocidn turistica.

Baja calidad en los servicios municipales.

Otro:

6.- ¢ Qué medidas cree que mejorarian la seguridad publica en el municipio?

Seleccione hasta dos opciones:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

Incrementar el nimero de policias municipales.

Aumentar la cantidad de patrullas disponibles.

Reforzar el equipamiento del cuerpo policial.

Implementar méas rondines nocturnos.

Priorizar atencion en zonas con mayores indices delictivos.
Otro:

7.- {Qué acciones podrian fortalecer la Economia local?

Seleccione hasta dos opciones:

a)
b)
c)
d)
€)

Brindar apoyo econémico a microempresas.

Simplificar los tramites para abrir negocios.

Promover el desarrollo industrial para generar empleos.

Ofrecer capacitaciones a comerciantes para mejorar sus actividades.
Otro:
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8.- ¢ Cudles de las siguientes propuestas considera Utiles para mejorar los espacios publicos
de su comunidad?

Seleccione hasta dos opciones:

a) Implementar un programa de bacheo en calles y avenidas.

b)  Mejorar el alumbrado publico en cabeceras y comunidades.

¢) Renovar la imagen urbana del municipio.

d) Restaurar estatuas y figuras emblematicas.

e) Rehabilitar espacios de convivencia social, como el zocalo, bibliotecas, y estaciones de tren.
fy  Otro:

9.- ¢ Qué medidas pueden combatir la corrupcion gubernamental?
Seleccione hasta dos opciones:

a) Realizar rendicion de cuentas periodicas.

b)  Garantizar transparencia en las acciones de la administracion publica.
¢)  Promover una comunicacién constante entre autoridades y ciudadania.
d) Otro:

10.- ¢ Qué acciones considera que son necesarias para impulsar el turismo en general?
Seleccione hasta dos opciones:

a)  Ofrecer incentivos a negocios turisticos.

b) campafias para el cuidado de los santuarios de la luciérnaga y cuidado de los bosques
¢) Incrementar la promocion del turismo a nivel estatal y nacional.

d) Generar campafias sobre el cuidado y preservacion de los atractivos turisticos.

e) Otro:

11.- ; Qué acciones podrian mejorar los servicios municipales?
Seleccione hasta dos opciones:
a)  Ampliar las rutas y horarios del camion recolector de basura.

b)  Supervisar constantemente el funcionamiento del alumbrado publico.
c)  Mejorar la limpieza en éreas verdes.
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d) Optimizar la atencion en panteones puablicos.
e) Otro:

12.- Que aspectos considera necesarios para mejorar las funciones de Proteccion Civil Municipal?

a) Ambulancia

b) Vehiculo de traslados
c) Equipamiento

d) Otro:

METODOLOGIA PARA ENCUESTA

OBJETIVO GENERAL
I.- Con el prop6sito de conocer de manera mas cercana la opinion y las prioridades de los ciudadanos
de Nanacamilpa, respecto a sus necesidades y de recibir retroalimentacién sobre la vision de
desarrollo y objetivos estratégicos de cada uno de los ejes rectores que planteas esta administracion
2024-2027 asi incluir nuevas propuestas.

11.-OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) ldentificar el panorama general de las diferentes probleméticas que se presentan en el
municipio y sus comunidades.

b) Identificar elementos que ayuden al proceso de toma de decisiones de las diferentes acciones
que lleve a cabo el municipio.

c)  Conocer las inquietudes de la ciudadania para definir estrategias para el desarrollo de general
en el municipio y sus comunidades.

d)  Determinar para evaluar la eficiencia de una determinada politica social o econémica.
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111.-TAMANO Y TIPOS DE APLICACION DE LA MUESTRA DE LA ENCUESTA

1. Encuesta cara a cara: con 12 preguntas, aplicadas en todo el municipio de Nanacamilpa de
Mariano Arista, asi como en las comunidades y sus barrios para tener una muestra que represente la
opinidn suficiente para conocer el sentir de la poblacién, logrando un total de 1000 (mil) encuestas
efectivas.

2. Encuesta digital: con 12 preguntas, mismas como las que se aplicaron cara a cara, dirigidas a
pobladores del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, aplicada a 300 personas

3. La encuesta en ambas modalidades se aplicé a la poblacidn en general a partir de 18 afios en
la primera semana de diciembre de 2024

IV.- CALIDAD EN LA APRECIACION
1.-Error maximo explicito 3.0%

2.-Nivel de confianza 95%

V.- DICHO ESTUDIO DE OPINION SE ENFOCO EN 10 CRITERIOS:

1)  Servicio médico

2) Obras publicas

3)  Proteccion civil

4)  Medio ambiente

5) SMDIF

6) Industria y comercio
7)  Fomento agropecuario
8) Deporte

9)  Seguridad publica

10) Servicios publicos

De manera simultanea se realizaron las encuestas personales, foros de participacion y encuestas digitales,
distribuidos de la siguiente manera:
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COMUNIDADES:
100 San Felipe Hidalgo
100 Liray Ortega

100 Francisco | Madero

100 General Domingo Arenas 100 Tepuente

CABECERA:

100 Barrio de Arenas

100 Barrio de Villa

100 Barrio de Chapultepec

100 Barrio de Obreg6n 100 Infonavit

MEDIOS DIGITALES:

304 Encuestas

A través de una aplicacion que impedia que algin ciudadano repitiera dos veces la encuesta
En este sentido el Comité Técnico de Planeacion solicitd la colaboracion de todas las direcciones y
coordinaciones de la administracion
Se elabor6 una ficha técnica de la encuesta ciudadana para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo
Se llevaron a cabo foros de consultas, encuestas en calle de la Cabecera municipal, en las comunidades,
Barrios, asi como en las Colonias y rancherias que forman parte del Municipio.

También se llevaron a cabo encuestas en redes sociales del 18 al 25 de octubre

Con la conclusion de las encuestas aplicadas en todo el municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista se
obtuvieron los resultados que a continuacion exponemos por cada pregunta realizada.
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Resultados de Encuestas
Gréfica de la pregunta 1:

Pregunta 1.- ;Qué programas de apoyo que brinda el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de
la Familia (SM DIF) conoce y cuéles son?

¢QUE PROGRAMAS DE APOYO QUE BRINDA EL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMDIF) CONOCE Y CUALES SON?

M a) Aparatos de movilidad
M b) Atencidn al Adulto Mayor
M ¢) Nutricion

d) Psicologia

M e) Otros

Como puede observarse en el grafico namero 1, la ciudadania muestra conocimiento de los Programas de
Apoyo que brinda el Sistema Municipal DIF brinda a la poblacién, posicionandose con un 31% el Programa de
Atencion al Adulto Mayor, seguido de la entrega de aparatos de movilidad posicionandose con un 25% en el
Municipio de Nanacamilpa.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacién de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 2:

Pregunta 2.- Considera que el personal que integra esta Administracion Municipal brinda una atencion
adecuada y de calidad?

¢CONSIDERA QUE EL PERSONAL QUE INTEGRA ESTA ADMINISTRACION

MUNICIPAL BRINDA UNA ATENCION ADECUADA Y DE CALIDAD?

Ha)Si
m b) No
M c) A veces

d) Opinidn abierta

Respecto al reactivo numero 2 la ciudadania percibe una buena atencion por parte de los Servidores publicos que
integran la Administracion Pablica Municipal, al observar un 52% contra un 30% de ciudadanos que perciben
que la atencién no es buena de manera continua. Esto nos permita visualizar que las acciones de atencion y
buen trato estan presentes en este Gobierno Municipal.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 3:

Pregunta 3.- Que medida sugiere para incentivar y mejorar la practica del deporte?

QUE MEDIDA SUGIERE PARA INCENTIVAR Y MEJORAR LA PRACTICA

DEL DEPORTE

M a) Canchas
B b) Aparatos de gimnasio al aire libre
m c) Ciclovias

d) Otros

Por lo que hace al reactivo nimero 3, la poblacion se enfoca en los espacios publicos que sean destinados para
alguna actividad fisica o de esparcimiento familiar; reflejandose con un 38% el optar por canchas para la
practica de actividades fisicas, seguido de la colocacion de aparatos de gimnasio al aire libre con un porcentaje
del 34%.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 4:

Pregunta 4.- ;Qué problemas pediria solucionara esta administracion 2024-2027?

¢QUE PROBLEMAS PEDIRIA SOLUCIONARA ESTA ADMINISTRACION
2024-2027? SELECCIONE LA OPCION MAS URGENTE:

M a) Inseguridad (robo a propiedad
privada, actividad delictiva, entre
otros)

M b) Falta de empleo

W c) Escasez de espacios publicos como
parques, etc.

d) Corrupcion en la administracion
publica

m e) Baja calidad en los servicios
municipales

u f) otro

El reactivo 4 refleja la necesidad urgente de la ciudadania de que esta Administracion pueda resolver en primer
lugar la Inseguridad que aqueja a la poblacion, por la comisién de delitos con un 42%, seguido de la generacién
de empleos dignos con un 32% que permitan a los ciudadanos el desarrollo y modo digo de vivir.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacién de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 5:

Pregunta 5 ;Qué otra accion de mejora le gustaria que se realice en su comunidad?

¢QUE OTRA ACCION DE MEJORA LE GUSTARIA QUE SE REALICE EN SU

COMUNIDAD? SELECCIONE UNA OPCION DISTINTA A LA ELEGIDAEN LA
PREGUNTA ANTERIOR

Inseguridad (robo a propiedad privada,
ividad delictiva, entre otros)

Falta de empleo
" ) Escasez de espacios publicos adecuados
d) Falta de Promocion turistica

B e) Baja calidad en los servicios municipales

H f) otro

En cuanto hace al reactivo 5 sigue reflejando la necesidad urgente de que se generen empleos que cubran las
necesidades bésicas de las familias Nanacamilpenses con un 29%, seguido de la necesidad de combatir la
inseguridad que se ha venido desatando en los ultimos afios en el Municipio con un 29% de percepcion en los
pobladores.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 6:

Pregunta 6 ¢ Qué medidas cree que mejorarian la seguridad publica en el municipio?

¢QUE MEDIDAS CREE QUE MEJORARIAN LA SEGURIDAD PUBLICA DEL
MUNICIPIO? SELECCIONE HASTA DOS OPCIONES:

m @) Incrementar el nimero de policias
municipales

B b) Aumentar la cantidad de patrullas
disponibles

H ¢) Reforzar el equipamiento del
cuerpo policial

d) implementar mas rondines
nocturnos

B ¢) Priorizar atencién en zonas con
mayores indices delictivos

B f) otro

Por lo que hace al reactivo numero 6 referente a la Seguridad Publica en el Municipio se puede observar que
reforzar el equipamiento del cuerpo policial es una estrategia que la ciudadania propone con un 27% seguido
de 24% de quienes proponen que el incrementar el nimero de policias municipales, serd de beneficio para
atender este rubro.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 7:

Pregunta 7.- ;Qué acciones podrian fortalecer la Economia local?

¢QUE ACCIONES PODRIAN FORTALECER LA ECONOMIA LOCAL),
SELECCIONE HASTA DOS OPCIONES:

M a) Brindar apoyo econémico a
microempresas

| b) Simplificar los trdmites para abrir
negocios

m c) Promover el desarrollo
industrial para generar empleos

d) Ofrecer capacitaciones a
comerciantes para mejorar sus
actividades

m e) Otro

En cuanto al reactivo numero 7 sobre la economia local, el 31% de la poblacién encuestada considera que
promover el desarrollo industrial lograria fortalecer la economia local, seguido del apoyo econémico a micro
empresas con un porcentaje del 29%.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 8:

Pregunta 8 ¢Cudles de las siguientes propuestas considera Utiles para mejorar los espacios publicos
de su comunidad?

¢CUALES DE LAS SIGUIENTES PROPUESTAS CONSIDERA UTILES PARA
MEJORAR LOS ESPACIOS PUBLICOS DE SU COMUNIDAD? SELECCIONE
HASTA DOS OPCIONES:

H a) Implementar un programa de bacheo en calles
y avenidas

ejorar el alumbrado publico en cabeceras y
nidades

bvar la imagen urbana del municipio
aurar estatuas y figuras emblematicas

Rehabilitar espacios de convivencia social,
omo el zdcalo, bibliotecas y estaciones del tren

m f) Otro

En cuanto al reactivo numero 8 enfocado en los espacios publicos, 35% optaron por el programa de bacheo en
calles y avenidas, seguido por el 34% que considera que el alumbrado publico en cabecera y comunidades

seria de gran beneficio.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 9:

Pregunta. 9.- ; Qué medidas pueden combatir la corrupcion gubernamental?

¢QUE MEDIDAS PUEDEN COMBATIR LA CORRUPCION
GUBERNAMENTAL? SELECCIONE HASTA DOS OPCIONES:

) Realizar rendicidn de cuentas periddicas

Garantizar transparencia en las acciones de
a administracion publica

M ¢) Promover una comunicacidn constante
entre autoridades y ciudadania

“d) Otro

En este sentido el reactivo numero 9 sobre el combate a la corrupcién gubernamental el 37% identifica a la
comunicacion constante entre autoridades y ciudadania como la mejor opcion, seguido del 29% que opta por
la transparencia en la administracion publica.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacién de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 10:

Pregunta.10.- ¢, Qué acciones considera que son necesarias para impulsar el turismo en general?

"

r ¢QUE ACCIONES CONSIDERA QUE SON NECESARIAS PARA IMPULSAR EL
TURISMO EN GENERAL? SELECCIONE HASTA DOS OPCIONES:

m a) Ofrecer incentivos a negocios turisticos

ampaias para el cuidado de los santuarios
a luciérnaga y cuidado de los bosques

Incrementar la promocién del turismo a nivel
statal y nacional

enerar campanas sobre el cuidado
=d)G bre el cuidad
preservacién de los atractivos turfsticos

H e) Otro

e

En el reactivo 10 enfocado en el impulso al Turismo, el 32% de la poblacion encuestada expresa que el cuidado
a los santuarios y bosques de luciérnagas es la tarea fundamental, seguido del 24% quien prefiere el
incremento de la promocién del turismo estatal y nacional.

Fuente: Elaboracién propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Gréfica de la pregunta 11:

Pregunta.11.- ; Qué acciones podrian mejorar los servicios municipales?

¢QUE ACCIONES PODRIAN MEJORAR LOS SERVICIOS MUNICIPALES?

SELECCIONE HASTA DOS OPCIONES:

B a) Ampliar las rutas y horarios del
camidn recolector de basura

H'b) Supervisar constantemente el
funcionamiento del alumbrado
publco

m ¢) Mejorar la limpieza en areas verdes

d) Optimizar la atenciéon en
panteones publicos

m e) Otro

El reactivo 11 sobre los Servicios Municipales, expresa que el 33% prefiere laampliacion de las rutas y horarios
de camiones recolectores, mientras que el 27% sugiere la supervision del funcionamiento del alumbrado
publico.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Graéfica de la pregunta 12:

Pregunta.12.- ;/Qué aspectos considera necesarios para mejorar las funciones de Proteccion Civil
Municipal?

¢QUE ASPECTOS CONSIDERA NECESARIOS PARA MEJORAR LAS
FUNCIONES DE PROTECCION CIVIL MUNICIPAL?

M a) Ambulancia
M b) Vehiculo de traslados
M c) Equipamiento

d) otro

Por ultimo, el reactivo nimero 12 enfocado a la mejora de las funciones de Proteccion Civil, expresa que el
49% prefiere contar con una ambulancia equipada y en buenas condiciones, a diferencia del 19% que opta por
equipamiento para el desempefio de los integrantes del area ante desastres naturales.

Fuente: Elaboracion propia, basada en la Aplicacion de la muestra de la Encuesta cara a cara
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Como ha sido posible percibir en los resultados manifestados en las graficas antes expuestas, la poblacion
nanacamilpenses encuestada manifiesta cierta tendencia hacia algunos de los aspectos a identificar, lo antes
expuesto es perceptible en los primeros reactivos, en los cuales es posible comprender el posicionamiento de
la mayoria; por otra parte, en los ltimos reactivos se ha buscado identificar aquellas propuestas de solucién que
son identificadas con mayor factibilidad por los involucrados en las problematicas sociales.

El Plan Municipal de Desarrollo para Nanacamilpa de Mariano Arista 2024 - 2027 en el
contexto Estatal y Municipal

La accion municipal, estructurada en sus ejes y politicas, se alinea de manera coherente con la planificacion

establecida por los Gobiernos Estatal y Municipal, el cual define ejes rectores que permiten agrupar los
problemas publicos identificados a través del Sistema Nacional de Planeacion Democrética.

Ejes rectores:

1) Politica y gobierno
2) Politica social

3) Economia.

Ejes transversales:

1) Igualdad de género, no discriminacion e inclusién;
2) Combate a la corrupcidn y mejora a la gestion publica;

3) Territorio y desarrollo sostenible
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ALINEACION NACIONAL ESTATAL Y MUNICIPAL POR EJE

Como se puede apreciar en las tablas que se presentan a continuacion, los ejes rectores del Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 se encuentran debidamente identificados con la planeacion de las acciones del Gobierno
Estatal, con el propdsito de lograr armonia en la busqueda de los mismos objetivos, canalizando con esto los
esfuerzos administrativos de este Gobierno Municipal para el buen desarrollo de la poblacién.

EJE ESTRATEGICO PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2024-2027

EJE ESTRATEGICO DEL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2021-2027

Emprender la construccion de la paz +Generar una estrategia de seguridad eficaz

+Atencion de contingencias y Prevencion de riesgos Ampliacion de Red de Camaras de Seguridad

+Estado de Derecho y Democracia participativa -Mejq_ar la imparticion de justicia en el juzgado
municipal

+Prospectiva poblacional +Generar oportunidades de una manera igualitaria

*Respeto y cumplimiento a los derechos humanos +Adquisicion de Tecnologia en seguridad

+Estrategias especiales de seguridad +Adquisicion de Parque vehicular

Regenerar la etica de la Sociedad Capacitacion Certificacion de Elementos

‘EJE ESTRATEGICO DEL PLAN ESTATAL DE *EJE ESTRATEGICO PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2027 DESARROLLO 2024-2027

. + Ampliacion de lo servicios de recoleccion de residuos
+Bienestar Humano .
solidos
+Jovenes con Futuro
. +Obra Publica enfocada en materia Turistica y de
+Acceso a los Alimentos - .
beneficio social
+Acceso Universal a los Servicios Esenciales de Salud
., +Mantener en 6ptimas condiciones los lugares de
+Inclusion y Soporte a Grupos Vulnerables o, P 9

recreacion Familiar

Educacidon de Excelencia, Cultura Regeneradora Acceso a

vivienda Digna +Reforestacion integral en todo el Municipio
Rectoriay Gobernanza del Sistema Estatal de Salud Bienestar
Animal +Sustitucion de luminarias por tecnologia led

+Mantenimiento preventivo y correctivo de pozos de
agua
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+EJE ESTRATEGICO DEL PLAN ESTATAL DE +EJE ESTRATEGICO PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2027 DESARROLLO 2024-2027

Detonar el crecimiento Arménico Garantizar el Apoyo coordinado al campo
Empleo Digno Fomento a la creacion de unidades econémicas
Actores que detonan el desarrollo Estatal Incentivar la productividad al comercio Capacitar en
Impulsar el Desarrollo sostenible y de respeto al medio emprendimiento a los diferentes sectores
ambiente productivos
Aumentar el indice del empleo a través de la vinculacion
laboral

Reforestacion de los Bosques
Gegeneracion del Santuario de la Luciérnaga Migracion a
energias naturales

EJE ESTRATEGICO DEL PLAN ESTATAL DE EJE ESTRATEGICO PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO 2021-2027 DESARROLLO 2024-2027

Erradicar la Corrupciéon Mantener Apoyo coordinado al campo
Finanzas Sanas Fomento a la creacion de unidades econdmicas
Regeneracion ética de las Instituciones Sistema de Incentivar la productividad al comercio Capacitar en

emprendimiento a los diferentes sectores productivos
Aumentar el indice del empleo a través de la vinculacion
laboral

Reforestacion de los Bosques

Gegeneracion del Santuario de la Luciérnaga Migracion a
energias naturales

Planeacion Estatal

Comunicacion Social
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‘EJE ESTRATEGICO PLAN MUNICIPAL DE

DESARROLLO 2024-2027

Acciones de Gobierno correctas y eficientes Atencién
Permanente a los sectores del Municipio Respuesta
iInmediata a sugerencias y quejas ciudadanas
Reuniones con grupos vecinales para resolucion de
problemas

Politicas publicas eficaces

Programa permanente de atencion ciudadana

REFERENCIA MUNICIPAL DE EJES

EJE1 MUNICIPIO SEGURO Y DE JUSTICIA SOCIAL

EJE 2 MUNICIPIO CON MEJOR y MAYOR CALIDAD DE
VIDA

EJE 3 GOBIERNO HUMANISTA 'Y CERCANO A LA
GENTE

EJE 4 DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE
EJES GOBIERNO QUE RESUELVE
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Aplicacion de Ejes

Seguridad Publica

Proteccion Civil

Juzgado Municipal

EJE 1. MUNICIPIO
SEGURO Y DE
JUSTICIA SOCIAL

Direccion Juridica

Servicios Publicos

Agua Potable

Mantenimiento

Alumbrado

Rastro Municipal

Coordinacion de Panteones

Recoleccion de desechos solidos

Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano

EJE 2. MUNICIPIO CON MEJOR Y MAYOR
CALIDAD DE VIDA

Unidad de Proteccion al Medio Ambiente
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Registro Civil

Secretaria del Ayuntamiento

Tesoreria

Secretaria Particular

Comunicacion Social

Unidad de Transparencia

Instituto Municipal de la Mujer
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DEFINICION DE LOS EJES DEL PLAN MUNICPAL
DE DESARROLLO DE LA ADMINISTRACION 2024 -
2027 DE NANANACAMILPA DE MARIANO ARISTA

Los ejes rectores de este Plan Municipal de Desarrollo de Nanacamilpa, agrupan la diversidad de temas que
son prioridad en la agenda publica, mismos que tomaran forma en la Administracion Publica, buscando la
mejora de diversos elementos que ayuden a la disminucion de indices de vulnerabilidad y que garanticen una
vida digna de todas y todos los pobladores de este gran municipio.

EJE 1. MUNICIPIO SEGURO Y DE JUSTICIA SOCIAL

Incrementar el nivel de seguridad, tranquilidad en el sentir ciudadano y paz social del municipio de
Nanacamilpa de Mariano Arista.
PROPOSITO:
Para lograr el propésito, se implementaran programas y estrategias, las actividades y las acciones, por
consiguiente, se colaborara y habra coordinacion con el gobierno Estatal y Federal en los programas,
actividades y acciones que lleven a cabo en el territorio del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, en
materia de seguridad pablica y justicia social.
Que las ciudadanas y ciudadanos del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista perciban un municipio
seguro y en paz social, lo que les permita sentirse un un ambiente con cultura de en paz y seguro
Las areas responsables de establecer las estrategias, e implementarlas actividades y acciones son:

»  LaDireccion de Seguridad Publica.

> La Coordinacion de Proteccion Civil.

> ElJuzgado Municipal

> La Direccion Juridica

EJE 2. MUNICIPIO CON MEJOR CALIDAD DE VIDA

Incrementar la acciones y servicios con mayor calidad, para contribuir al desarrollo integral de la poblacion
del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, satisfaciendo las necesidades bésicas de la comunidad, para
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con ello lograr entablar un compromiso real con la resolucién de problemas sociales.
PROPOSITO:

Mostrar empatia ante las carencias de la poblacién, permitird gestar acciones gubernamentales basadas en el
logro de un desarrollo integral de los habitantes para permitir incrementar su calidad de vida e impulsar su
proyecto de vida.

Para lograr el proposito se disefiara e implementara los programas, las estrategias, las actividades y las acciones
pertinentes, y se colaborara con el Gobierno Estatal y Federal.

Las &reas municipales responsables de establecer las estrategias e implementar las actividades y acciones son:
»  Direccion de Servicios Publicos.

Coordinacién de Agua Potable.

Mantenimiento.

Alumbrado Publico.

Rastro Municipal.
Coordinacion de Panteones.
Recoleccion de desechos solidos.

Direccién de Obras Publicas.

vV V ¥V V¥V ¥V V V V

Unidad de Proteccion al Medio Ambiente.

EJE 3. GOBIERNO HUMANISTAY CERCANO A LA GENTE
Intensificar la solidaridad para los grupos y sectores vulnerables en el municipio de Nanacamilpa de Mariano
Avrista, para contribuir a un mejor Desarrollo Integral de todos los sectores poblacionales que radiquen en el
territorio municipio.

PROPOSITO:

Para lograr el proposito, se disefiaran e implementaran los programas, las estrategias, las actividades y las
acciones pertinentes y se mantendra una permanente colaboracién con los gobiernos federal y estatal.

Las y los residentes del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, perciban un municipio solidario,
creativo que permita a la poblacion creativa difundir las manifestaciones culturales y a los grupos y sectores
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vulnerables incrementar su calidad de vida.

Las areas de la Administracion Municipal responsables de establecer estrategias e implementar las actividades
y acciones, son:

»  Coordinacion de Bienestar.

Coordinacion de U B R.

Centro de Atencion Infantil

Procuraduria de atencion a nifias, nifios y adolescentes.
Direccidon de Educacion.

Coordinacion de Cultura.

vV V ¥V V¥V V V

Coordinacion de Deporte.

Coordinacion de Salud.

Coordinacion del Instituto Municipal de la Juventud.
Direccion de Desarrollo Social

Coordinacion de Atencidn al Migrante

Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia
Coordinacion de Bibliotecas

Informaética y Sistemas

vV V ¥V ¥V V V V V

Cronista Municipal

EJE 4. DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE

Aumentar la competitividad del municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista para contribuir al desarrollo
integral de la poblacién que por nacimiento o eleccion han elegido hacer su proyecto de vida en este municipio

PROPOSITO:

El Municipio de Nanacamilpa de Mariano Arista, en alianza con el gobierno estatal, impulsa su economia con
vision competitiva que registra el desarrollo integral de sus habitantes.
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Para lograr el proposito, se disefiarad o implementara los programas, las estrategias, las actividades, y las acciones
pertinentes y se colaborara permanentemente con el gobierno federal y estatal en los programas, actividades y
acciones que lleven a cabo en el territorio del municipio en materia de impulso econémico, lo que contribuira al
desarrollo integral de los habitantes.

Las areas municipales responsables de establecer las estrategias, e implementar las actividades y acciones en
materia de economia, son:

»  Direccion de Desarrollo Econémico

> Coordinacién de Comercio

»  Coordinacion de Fomento Agropecuario
>

Direccién de Turismo

EJE 5. GOBIERNO QUE RESUELVE

Ser un gobierno estratega con el fin de salvaguardar el bienestar de la poblacion. Ser una solucién eficiente,
honesta y transparente que ponga por delante el beneficio y la tranquilidad de los pobladores de Nanacamilpa
de Mariano Avrista sin olvidar la participacion social la cual propiciara el didlogo abierto y permanente con la
ciudadania. Dandose una convivencia tranquila y en paz.

PROPOSITO:

Generar y propiciar un entorno de confianza, libre de corrupcién, basado en transparencia y la rendicion de
cuentas, a través de una participacion permanente y ordenada de la ciudadania, que tiene como fin, fortalecer
los mecanismos de anticorrupcién en la administracion pablica municipal.

Las areas municipales responsables de establecer las estrategias, e implementar las actividades, son:
>  Registro Civil

Secretaria de Ayuntamiento

Tesoreria

Secretaria Particular

Coordinacién de Comunicacion Social

Unidad de Transparencia.

vV V V V¥V V V

Instituto Municipal de la Mujer



Péagina 68 Periodico Oficial No. 6 Segunda Seccion, Febrero 5 del 2025

EJE 1

MUNICIPIO SEGURQO Y
DE JUSTICIA SOCIAL
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EJE 1. MUNICIPIO SEGURO Y DE JUSTICIA SOCIAL

C

Direccion de

Seguridad
Publica

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Pagina 69

OBJETIVO ESTRATEGICO |ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
Para un mejor desempefio laboral se Remodelacién de Remodelacion,
remodelard las instalaciones de seguridad | Instalaciones de seguridad mantenimiento y Trimestral 1
publica publica reubicacion
OBJETIVO ESTRATEGICO ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
Impulsar y dar herramientas a los
oficiales de policias que cuidan de las Céamaras operando en
y los ciudadanos, logrando con esto el |Fortalecimiento Tecnoldgico 12 puntos estratégicos Trimestral 36
reconocimiento de los elementos por
su profesionalismo y dedicacion que
dejara huella en el &mbito profesional
IAdquisicion y equipamiento a la Adaquisicion de Dron Anual 1
Direccion de Seguridad Publica Policial nua
OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
ESTRATEGICO
Renovacion del parque vehicular  [Adquisicion
. P q - dauisicion de Pieza Trienio 6
operativo y utilitario Moto patrullas
Renovacion del parque vehicular — . L
parg Adquisicion de Patrullas Pieza Trienio 3
Proveer a Seguridad Publica de Adquisicion de Armas . .
. . Pieza Trienio 15
material necesario para operar Cortas
Proveer de material necesario para Adquisicion de Municion . . .
Pieza Trienio 3millares
operar para Armas Cortas
Proveer de material necesario para isici6
p Adquisicion de Armas Pieza Trienio 15
operar largas
Proveer de material necesario para Adquisicion de Municion . . .
Pieza Trienio 3millares
operar para Armas Largas
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OBJETIVO
ESTRATEGICO ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
Suministro de_materlal Téctico y Uniformes Pieza Trienio 240
Uniformes
Suministro de material T4ctico y . .
Uniformes Chalecos Pieza Trienio 240
Suministro de material Tactico y . -
Uniformes Calzado Pieza Trienio 240
BJETIV
0BJ © ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META

ESTRATEGICO

Incrementar el estado de fuerza para una|Homologacion de sueldos

. S . Homologacion Anual 45
mayor seguridad del municipio para los cuerpos policiales
OBJETIVO
ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
ESTRATEGICO
Implementacion de cursos de actualizacion y Implementar, Capacitaci
especializacion policial, para brindar mejor  |capacitaciones y cursos, apacitaciones Trienio 30
atencion a la ciudadania [Cursos
OBJETIVO
ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
ESTRATEGICO
Mantenimiento preventivo y correctivo [Mantenimiento constante al .
. . Motocicletas y
al parque parque vehicular operativo y patrullas Mensual 10
\vehicular operativo y utilitario utilitario
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Coordinacion de
I i IC
Civil
Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027
OBJETIVO ESTRATEGICO ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
Adaquisicion de Vehiculo Camioneta Trienio 1
Para un mejor desempefio del personal
Proteccion Civil y un servicio integral |personal de Proteccién Civil Uniforme Trienio 30
a la Comunidad, se adquirira el
equipamiento y herramientas para el |Adquisicién de Herramienta'y
mejor desempefio de las acciones materiales de primeros auxilios Herramienta Trienio 50
preventivas y correctivas, segin
corresponda.
Mantenimiento mecéanicoy de Servicio d
servicios a la unidad equipada er\/t|0|9 € i Trienio 2
como Ambulancia mantenimiento
OBJETIVO ESTRATEGICO ACCION UNIDAD FRECUENCIA | META
Se tomaréa capacitacion tanto
presencial como virtual Capacitacion Trienio 24
Capacitacion a los integrantes de la
Coordinacion de Proteccion Civil para
una mejor o o
atencion a la Ciudadania y un desarrollo[Capacitaciones a instituciones
personal profesional. educat_lvas, comercios,
negocios, adultos mayores y L o
personas con discapacidad entre Capacitacion Trienio 30
otros grupos de atencion
prioritaria
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OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA META
Andlisis del Atlas Recorridos e Inspecciones de | o T rienio 24
Nacional de Riesgos gaseras, bares, etc
(ANR) enfocado en la T
Reubicacion de talleres de
salvaguarda de la . .
. . . pirotecnia que se encuentren
integridad fisica de las cercanos a zonas pobladas, y asi icaci6 ieni
familias del municipio . PO Y Reubicacion Trienio
e N iloa d evitar que sean un riesgo para la
e _anacan_u pa de poblacion
Mariano Arista.
Previendo los riesgos Recorridos a zonas, caminos
que los habitantes por puentes, donde sea
pueden llegar a sufrir en  [mayor el riesgo que Recorridos Trienio 36
casos de fenémenos atraviesen al momento de la
naturales no previsibles  [presencia de algun fenémeno
Municipal
Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA| META
ESTRATEGICO

Solicitar capacitaciones para el personal del area 'y

L ciudadania en general; ante el Poder Judicial del
Buscar la pacificacion entre 1as \Estado de Tlaxcala, mediante el Centro Estatal de Capacitacion Anual 2
personas a través de la figura  usticia Alternativa (CEJA), respecto a temas de
de la mediacion, dando Mediacién y solucion de conflictos
legalidad a los actos de
autoridad, acercando los
medios de defensa a los Disefio e implementacion de la campafia itinerante
particulares, cumpliendo y "SOLUCION DE CONFLICTOS" cerca de ti; dirigida a
haciendo cumplir los los habitantes de las comunidades y cabecera Camparfia Trienal 6
principios de Justicia, municipal; dando a conocer los mecanismos
Legalidad, Imparcialidad e alternos que existen
Igualdad, sabiendo de la
Impprtanmadg orden Brindar Asesorias Juridicas a la ciudadania en temas de . -
publico, la seguridad, la paz nterés Asesoria Trienio 1050
social y la justicia civica que '
Zada \éez egta mas en Implementacion de campafia de concientizacion en
ecadencia. Justicia Civica a los habitantes de Nanacamilpa, . .
. . s - Platica / Conferencia Anual 3
dirigido de manera més estratégica a poblacion de
lentre 17 a 40 afios.
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Direccion

Juridica

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024

-2027
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OBJETIVO
ESTRATEGICO

ACCION

UNIDAD

FRECUENCIA

META

Con el proposito de generary
mantener un municipio de
justicia social la Direccion
Juridica, revisara, actualizara y/o
creara las leyes y reglamentos
que competen a cada una de las
areas administrativas, con el
proposito de brindar a la
ciudadania de Nanacamilpa de
Mariano Arista medios de justicia
social, que den certeza juridica a
los actos que cada

uno de ellos realiza.

Creacién de
leyes

Ley / Reglamento

Trienal

18

OBJETIVO
ESTRATEGICO

ACCION

UNIDAD

FRECUENCIA

META

Actualizacion y supervision de los
expedientes de los empleados
para evitar laudos

laborales

Revision

Expediente

Anual

38

OBJETIVO
ESTRATEGICO

ACCION

UNIDAD

FRECUENCIA

META

Reduccién del impacto econémico a
la Administracién Publica
Municipal, a causa de los laudos
laborales activos.

Trabajar en platicas y llegar a
firma de Convenio con los
trabajadores y trabajadoras
demandantes.

Convenio

Trienal

20
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EJE 2

MUNICIPIO CON MEJOR Y
MAYOR CALIDAD DE VIDA
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EJE 2.- MUNICIPIO CON MEJOR Y MAYOR CALIDAD DE VIDA.

Direccion de
Servicios
Municipales

Gobierno Municipal de Nan milpa 2024 -2027

Proponer la elaboracién de un Reglamento de la
Direccion de Servicios Municipales; integrando en este Reql " Trieni 1
la regulacion legal de los Panteones ubicados en el eglamento rienio
Municipio.

IAsegurar la calidad y cobertura

de Ios'slervmlos blasmos. PUblIcos |yeterminar Ia re organizacion de las rutas de recoleccion

esen::na <_a§ c(;)mo quon. slid de residuos sélidos en el Municipio, que mantengan un Ruta establecid Trieni 6

recoleccion ? r_eS| uos SOIO0S,  keryicio integral en la gestion de manejo de los residuos uta establecida rienio

alumbrado publico y -

- Isélidos.
mantenimiento, agua potable y
alcantarillado, asegurando su — -
decuada prestacion para todos Mantenimiento de unidades recolectoras; sobre todo
i trabajar en el lavado y desinfeccién de estas unidades o L.

los nanacamilpenses yar oy desint - . Mantenimiento Trienio 6
para brindar un mejor servicio a la ciudadania
Mantenimiento y Rehabilitacion de luminarias, S,

X . - ICompra/ sustitucion .

unidades recolectoras y herramienta que sea utilizada Trienio 150
len esta area de servicio al municipio.

. . Establecer comunicacion digital a través de redes Platicas, opiniones y/o Trienio 60
Organizar reuniones con la sociales, interactuando sociedad y gobierno. lcomentarios
ciudadania, para conocer las
necesidades y expectativas que
tienen para la adecuada aplicacion
de los servicios en la participacion Mediante la pagina institucional del Municini
. " ediante la pagina institucional del Municipio . -
pbierta y colaboracion con lestablecer czn?unicacién accesible y trans aﬁente Reportefproblema/opinién Trienio 160
Icomunidad y administracion y P )
publica; asegurando que los
Iservicios publicos respondan a las
lexpectativas de los ciudadanos y L i i B
lleguen de manera uniforme a todos Disefio de estrategia de vinculacion con Jefes de
manzana o Dirigentes de Barrios o Colonias; con el fin de -
. L : Visitas Anual 10
lestablecer contacto directo para atencion de necesidades
prioritarias.
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Direccion de

Agua Potable
Saneamiento

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

lAcceso continuo 'y seguro al agua|
potable para todos los habitantes
de Nanacamilpa de Mariano
|Arista; cumpliendo con los
lestandares de calidad establecidos
por las normativas estatales y
nacionales

Evaluacion y monitoreo de fuentes de

supervision del uso del agua

- Monitoreo Diaria 900
cloracion para el agua
Mejoramiento de infraestructura Mantenimiento Trienio 3
[Tratamiento y purificacion adecuada Purificacion Trienio 900
Capacitacion y sensibilizacion dirigida
la los 6rganos competentes; como lo es c . M | -
legal, ambiental, operativo y de ampana ensual
salud.
Fortalecimiento de la regulacion .

9 y Platicas Anual 108

Eficientar el servicio con la

mpliacion y modernizacion de la
infraestructura hidraulica del
municipio, garantizando con ello
un servicio eficiente, con calidad y
buena presion en todas las zonas
del Municipio minimizando con
lesto las pérdidas de este vital
liquido.

Diagnéstico de la infraestructura

calidad que abastezca toda la red.

. Evaluacion Trienio 1alasemana

lexistente
Reduccion de fugas y pérdidas por  [Sustitucién de Tuberias

. gasy p P . y Mensual 150
piezas obsoletas en uso conexiones
Sectorizacion de la red de
distribucién, mediante la instalacion Valvulas instaladas Trienio 6
de vélvulas de control
Mejora en la presion del agua,
lteniendo un equipo hidraulico de Presion de agua Trienio No cuantificable
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Direccion de
Agua Potable
y Saneamiento

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

ITrabajar de la mano de las
tecnologias innovadoras y
lenergias renovables en los
procesos de tratamiento y
reutilizacién de agua para
reducir tanto costos operativos
lcomo el impacto ambiental.

Los paneles solares pueden cubrir gran parte de la
demanda energética, si se Instalan en puntos
lestratégicos (tierras no daridas) del Municipio, se Energia renovable Trienio 30
podran palpar sus resultados en la aplicacién de
lenergias al abasto de agua

[En coordinacion con el 4rea de Salud, realizar un
lestudio del correcto proceso de cloracion, tanto en
su aplicacion (cantidad) como en su periodicidad
(tiempo) y la calidad del cloro.

Muestreo Trienio 3

Mantenimiento integral de la presa de oxidacion
icon la que cuenta Nanacamilpa, para lograr la Sistema de tratamiento avanzado Trienio 6
reutilizacion de agua tratada

IAmpliacion de la red de agua potable para brindar un

servicio que ayude a cubrir las necesidades bésicas de L
los ciudadanos de Nanacamilpa de Mariano Arista, ~ fAMPliacion de red de Agua Red Trienio 3
levitando asi el rezago en infraestructura que llegaraa Potable
darse en el municipio
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Direccién de
Servicios
Municipales

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Recorridos para identificacion y priorizacion de zonas en riesgo o con mala

L . " Indicador de calidad Trienio 18
lapariencia que requieren la actuacion a corto plazo.
Realizar un cronograma de trabajo que atienda de manera inmediata, a corto,
mediano y largo plazo las demandas de preservacién de la Infraestructura Actividad diaria Trienio 3
(Garantizar el b!enestar ciudadano Y jpoda y derrumbe de plantas, arboles o maleza que se detecte en las calles
!a transformaué,n u_rbana dey la sobre todo en aquellas que hay lugares de gran afluencia, y con esto
infraestructura piblicaatravésde liograr el embellecimiento de areas verdes, jardines, frentes de edificios, Podas/Derrumbes Anual 4

programas de mantenimiento iglesias, etc. con el fin de evitar propagacion de insectos y plagas que
preventivo y correctivo donde s ldafien los drboles y plantas.

haga participes a los habitantes
del Municipio con acciones que
lgeneren una mejor calidad de Promover la participacién de la ciudadania con reportes ciudadanos de
\vida. problemas con la Infraestructura Municipal, asi como la evaluacién que se Reporte/Evaluacion Trienio No cuantificable
\dé posterior al mantenimiento hecho.

ICreacion de grupos de mantenimiento y rehabilitacion; como son
recolectores, pintores, jardineros, etc. que identifiquen, desarrollen y Herramientas Trienio 1
lejecuten el trabajo que se ha de desarrollar

Diagnosticar zonas probleméticas de
iluminacion actual en cabecera y
comunidades del municipio

Mapeo Trienio 72

Sustituir la tecnologia de iluminacién
Mejoramiento de la seguridad incandescente por iluminacion LED
vial, reduciendo con ello el riesgo alimentada con paneles solares

lde accidentes y la comision de
delitos en el Municipio de
Nanacamilpa de Mariano Arista.

Foco Led Trienio 1000

Establecer supervisiones de manera
periédica que identifiquen falta de
mantenimiento o fallas en las
luminarias.

Recorrido Trienio 118

Medir el impacto en seguridad y

. ) . . Evaluacion Trienio 6
satisfaccion de la ciudadania
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Direccion de
Servicios
Municipales

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Desarrollar un estudio de viabilidad Identificar zonas prioritarias Trienio 2
Innovar en un proyecto piloto que [Garantizar el mantenimiento adecufado de
implica la colocacion de celdas los paneles solargs, mediante monltoreq Centro de control Trienio -
olares en espacios abiertos permanente en tiempo real de las baterias
ercanos a la poblacién, peroque € €stos.
no sean habitados para integrar
uentes de energia limpia en el Reportar fallas en las luminarias a través d
. P 1 I \ . I
istema de alumbrado publico, L el?gac?ongs ?:g\,”:ss cl)Jsi tic?s 3\,563 aves de Red social Trienio 144
ontribuyendo al cuidado del P
medio ambiente; supervisandolo y
haciendo las adecuaciones (Capacitar al personal técnico en o . -
pertinentes para posteriormente mantenimiento proactivo Capacitacion especializada Trienio 6
plicarlo en zonas habitables; asf
como I_a aplicacion d? estrategias Elaborar un inventario de piezas de . L
de Mejora Regulatoria en la - h Inventario Trienio 3
- luminarias y equipos de repuesto
creacion de reportes de fallas o
falta de mantenimiento. Ejecutar un estudio de viabilidad Zonas prioritarias Trienio 100
Estudiar el rendimiento, durabilidad y
lcostos de mantenimiento del proyecto Encuesta de satisfaccion Trienio 100
piloto

Instalacion de iluminacion estética,
decorativa y atractiva en espacios de recreacion. Luminaria Trienio 90

Renovar y mejorar la
infraestructura urbana Construccion de Canchas iluminadas de
manteniéndola atractiva y Futbol rdpido, para el esparcimiento de las Infraestructura Trienio 2
uncional, sobre todo en horarios {familias.

nocturnos que permitan la Brindar mantenimiento a parques funcionales

creacion de espacios publicos e Jas comunidades, integrando disefios ) .
eguros y accesibles durante la  |atractivos y de disefio Pintura Trienio 6

noche, fomentando la actividad |yrbano
recreativa , social y econémica
n el Municipio de Nanacamilpa
de Mariano Arista, Tlaxcala

ISenderos iluminados y seguros que permitan

la actividad en el Bosque, Cabafias Luminaria Trienio 25
ly Lagunas

Mantener la iluminacion al cien por ciento en
el Parque Central del Municipio, camellones
ly oficinas de Gobierno.

Mantenimiento Trienio 3
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Direccién de
Servicios
Municipales

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Expedicion de permisos, perpetuidades y
lconstruccion de capillas al interior del

Establecer autonomia en las Panteén, definiendo los pasillos y
lacciones tendientes a la delimitaciones entre tumba y tumba.

Verificacion fisica Anual 2

IAdministracion, legalidad y
manejo del los Panteones que se
lencuentran en el Municipio, asi [T rabajar en el mantenimiento de la
lcomo el cuidado y orden de las ~ nigiene, infraestructuray material que se
Instalaciones que ocupa el Rastro ~ (0CUpa en la matanza de animales,
Municipal lactualizando la legislacion en la materia y Certificacion Trienio 1
loptando por técnicas o estrategias
novedosas y de impacto para la
Ciudadania.

Disefiar un sistema de rutas més eficientes en funcién
de variables como el tréafico, los puntos de recoleccion,
las distancias y el tiempo estimado en cada parada, asi Bitacoras Trienio 6
icomo los recorridos en kilometraje y consumo de
combustible diario por unidad.

Proporcionar a la ciudadania un
lambiente sano, asi como evitar la
lcontaminacion del agua, aire, suelo,
malos olores y bajo este tenor se
levitaran las plagas y la propagacion
de enfermedades. Derivado de esto
lograr un indice mayor de reciclaje
lque forme parte de la Cultura de los
habitantes de Nanacamilpa de

Elaborar una estrategia de recoleccion para los dias

Imartes que se lleva a cabo el tianguis del Municipio.
IConsiderando la demanda de recoleccion en diferentes Minuta Tianguis Trienio 144
lreas y planificar rutas en funcién de este dia.

(Capacitacion continua del personal operativo de los

Mariano Arista, Tlaxcala. . Talleres/Cursos Trienio 36
camiones recolectores
Prevenir a través del mantenimiento oportuno a los
ehiculos recolectores que estén en buenas L. . .
Servicio Mecanico Trienio 6

condiciones, evitando asi retrasos por fallas mecanicas
que ponen pausa al servicio brindado
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Direccion de
Servicios
Municipales

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Incentivar el reciclaje y la reduccién de desechos
la través de la Implementacion de programas de

sensibilizacion para la correcta separacion de Campafias Trienio 9
residuos en escuelas, hogares y negocios.

Creacién de camparias en
instituciones educativas para la
integracion en sus programas
educativos laimportancia de la
separacion de residuos y como
realizarla correctamente. De
igual forma por medio de las
redes sociales, sitios web y
medios impresos explicar la
Regla de las 3 erres: Reducir,
Reutilizar y Reciclar.

IColocacién adecuada de etiquetas en
contenedores de reciclaje distribuidos en el Etiquetas Trienio 60
Municipio.

Implementacion del programa de puntos
canjeables, entrega de alguiin presente hecho con
material reciclado, reconocimiento pablico para Incentivos Trienio 6
las comunidades y/o negocios que logren altos
niveles de reciclaje

IAjuste y monitoreo del impacto de camparias de
sensibilizacion respecto al Reciclaje de residuos. Evaluacion Trienio 36

Campafia de concientizacion respecto a la

disminucion del volumen de productos que Campafia Trienio 12
lconsumimos

Promover el incremento de los

residuos a través de la Promover programas de compostaje para

reutilizacion y el reciclaje para  [residuos orgénicos tanto en hogares como en Cursos Trienio 12

un adecuado proceso de los comercios del Municipio

transformacion que contribuya a

un planeta mas ecologico. Monitoreo y evaluacion de los avances . o

P 9 y Registros Trienio 36

hacia metas de reduccion

Establece metas anuales de reduccion de
residuos en funcién de un porcentaje Kilos Trienio 9
concreto del volumen total de residuos
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Direccion de .
Obras Publicas

Desarrolio Urbano

Goblerno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

i i Pavimentacion con adoquin de . ” -
Ejet_:utar y supervisar Ob.ra.s de . q Pavimentacion Trienio 15
pavimentacién para propiciar una mejor [concreto
movilidad vehicular, logrando un
desarrollo eqUIllbraqo_y unamejora de la|payimentacion con concreto ) B o
Infraestructura Municipal sfaltico Pavimentacion Trienio 3

Reducir los riesgos sanitarios en Nanacamilpa de
Mariano Arista, con la ampliacion de la red de |Construccién de red de drenaje sanitario
drenaje sanitario.

Trienio

Brindar a la ciudadania una alternativa de recreacion y
realizacion de un deporte; especialmente dirigida para
los turistas que llegan al municipio con la temporada
de avistamientos de luciérnaga, brindando espacios
Optimos.

Construccién de una

L Ciclovia Trienio 1
ciclovia

Rehabilitacion del camino que conecta ranchos

que conforman la ruta del pulque y que conecta

icon diferentes centros de avistamiento de la Rehabilitacién del camino de
Luciérnaga para incrementar la derrama onexion

lecondmica de la oferta turistica municipal

Construccion Trienio 1
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Direccion de

.l _ | Obras Publicas
1714 | Desarrollo Urbano

— Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Difusion de la cultura municipal mediante un lugar adecuado que
permita a las diferentes instituciones educativas la exposicion de
festivales como el de la Temporada de la Luciérnaga, Encuentros
inter institucionales, Obras Teatrales, Puestas en escena,
Convivios, etc. Un espacio digno que permita mantener la oferta
turistica que actualmente va en crecimiento en nuestro municipio
de Nanacamilpa de Mariano Arista.

IConstruccion de teatro al

ire li nstruccion Trieni 1
laire libre Construcci6 enio

Brindar un servicio a la ciudadania con
mayor cobertura y més eficiente al contar Construccion de oficinas N o
con espacios de infraestructura dignos, administrativas Oficina Trienio 1
comodos y aptos para el desarrollo de

las actividades administrativas,
operativas y de capacitacién de los
trabajadores y para una mejor atencion al Rehabilitacion de oficinas

pdblico en general |Administrativas Oficina Trienio 1

Salvaguardar la salud de los estudiantes, ante
la afectacion que provocan los rayos solares
directos en las personas, asi como poder
realizar actividades recreativas ain en
emporadas de lluvias o frentes frios.

Construccion de techumbre Techumbre Trienio

Brindar atencion a la ciudadania de Nanacamilpa para la
rehabilitacion y mejorar la calidad de vida de los » . .
iudadanos, es una demanda de la poblacion el contar con ~[COnStruccion de Unidad Basica de Construccion Trienio 1
instalaciones suficientes que atiendan el tema de la saludy [Rehabilitacion
la motricidad de las y los ciudadanos.
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Fomentar la sustentabilidad
lambiental y proteccion al medio
lambiente; mediante la
implementacion de practicas
lecolégicas que protejan el
habitat de la Luciérnaga.

Periodico Oficial No. 6 Segunda Seccidn, Febrero 5 del 2025

Unidad de

Establecer talleres de concientizacion a los visitantes

ly turistas que acuden a los avistamientos de
Luciérnagas, que hay en el Municipio de
Nanacamilpa.

Proteccion al
Medio Ambiente

Goblerno Municlpal de Nanacamliipa 2024 -2027

Taller

Trienio

Impulsar programas de reciclaje que hagan participar
a la ciudadania en especial a instituciones educativas
len las técnicas de elaboracién de composta.

Campafia

Trienio

IConsiderar la importancia del ahorro de energia,
laplicando buenas précticas para moderar el consumo
de la misma

Campafias

Trienio

Provocar el uso de técnicas ambientales como lo son:
calentadores solares y estufas.

Campafia de demostracion

Trienio

Reducir el consumo de plésticos y otros materiales de
un solo uso, asi como proponer la reutilizacion
(lavable) de material como; plato, vaso, cuchara,

letc.

Campafia

Trienio

producciény éreas verdes.

Restauracion de areas forestales
del Municipio, asi como éreas de|

Gestion para la obtencion de planta forestal,

combate a la erosién de suelos.

frutal y ornamental y de esta manera se Plantas Trienio 3
|embellece la mancha urbana.
Restauracion de areas productivas, mediante el Arbol/Maguey Trienio 3
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EJE 3

GOBIERNO HUMANISTA'Y
CERCANO A LA GENTE ’

& e L‘\‘ l“
tE A " :
‘ LAY 7
Goblerno Municipal 2024 -2027 @
Nanacamilpa

CON DECISION Y CORAZON
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EJE 3.- GOBIERNO HUMANISTAY CERCANO A LA GENTE

Coordinacién del

Bienestar

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. COORDINACION DE BIENESTAR

Generacion de un Catélogo de programas sociales
dirigidos a la asistencia social de nifias, nifios y
ladolescentes en condicion de desnutricion, sin acceso a Catalogo Trienio 1
leducacion bésica y con problemas de salud motriz y
lemocional.

Reducir condiciones de pobreza en los
lsectores mas vulnerables de la poblacién de
Nanacamilpa de Mariano Avrista, y de esta
manera alcanzar un mayor nivel de
bienestar social y calidad de vida, basado en
I:iparticipacién ciudadana a través de la

jecucion de Programas Federales y Inscripcion de adultos mayores a diversos talleres que se
Estatales en el ambito municipal. Ilevan a cabo en las oficinas del SMDIF

Cobertura amplia en comunidades o rancherfas que
integran el Municipio, para realizar censos que permitan la Censo Trienio 6
identificacion de Personas con alguna discapacidad,

Participacion Trienio 150

Publicacion de padrones de beneficiarios de programas a
nivel Federal, Estatal y Municipal y acercar los beneficios de Padrén Anual 6
manera directa y sin intermediarios.

Direcciéon de

9 UBR

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. UNIDAD BASICA DE REHABILITACION (UBR)

IAdquisicion de Combo de electroterapia, Onda de
Ichoque, Equipo de laser; que permita atender las
necesidades mas frecuentes por las que se solicita

lel servicio ya que lo que se tiene actualmente Equipo mecanico Trienio 6
resulta ser insuficiente para una 6ptima atencion.
Proporcionar servicios de rehabilitacion no
hospitalaria a los habitantes de Nanacamilpa y
jsus comunidades que presentan alguna Disefio e implementacion de Campafia de
discapacidad y/o alteracion fisica; con el fin Identificacion y Canalizacion de nifios y
lde ayudarles a desarrollarse plena y ladolescentes con afeccion de "pie plano™; para Servicio Trienio N/C
lefectivamente en la Sociedad. lobtener un servicio integral de Traumatologia y
Ortopedia.

IAdquisicion de equipo de Biofeedback con el fin
de implementar terapias mente-cuerpo que Equipo mecénico Trienio 1
mejoran la salud fisica y mental
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Direccion de

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. CENTRO DE ATENCION INFANTIL

Establecer una atencién, cuidado y
atencion inicial de calidad y que trate de
manera conjunta las actividades
leducativas con las actividades ludicas que
mejoraran el desempefio y desarrollo
[fisico-intelectual de los nifios y nifias del
Municipio, apoyando con esto a las
madres y padres trabajadores que no
lcuentan con la economia suficiente para el
resguardo de sus pequefios.

Impulsar los proyectos comunitarios en las aulas como lo es
el reciclaje, cuidado del aguay medio ambiente, asi como

el auge de las tradiciones y costumbres del Municipio. Proyecto Trienio 6

Gestion de mayor y mejor infraestructura fisica que
permita el aumento de un 20% en la matricula de nifios de Propuesta/Solicitud Trienio 1
1, 8 meses a 3 afios y de 3a 6 afios.

Procuraduria Municipal
xy] parala Proteccion de
Ninas, Nifios y Adolescentes

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. PROCURADURIA PARA LA PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Visitas domiciliarias Trienio 120
Realizar campafias en coordinacion
con las unidades médicas del Acompafiamiento Trienio 60
Municipio asi como los equipos
Asegurar que se respeten 105 finterdisciplinarios con los que cuenta la Asesoramiento Juridico Trienio 280
derechos de nifias, nifosy  procuraduria en materia de
pdolescentes en la comunidad  jorevencion de embarazo en nifias y . , o
generando la prevencion y adolescentes. Estudios Sociales Trienio 100
sensibilizacién sobre la
importancia de proteger y Consultas psicoldgicas Trienio 300
favorecer el desarrollo integral
de la infanciay la adolescencia
del Municipio de Nanacamilpa implementacion de Taller dirigido a -
de Mariano Arista, Tlaxcala.  padres de familia dentro de las Talleres escolares Trienio 12
escuelas de los niveles bésicos del
Municipio; sobre el respeto y lano
ulneracion de los derechos de las
nifias, nifios y adolescentes Difusiones Trienio 12
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Coordinacion de

Educacion

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. DIRECCION DE EDUCACION

(Gestionar ante las dependencias educativas estatales;
proyectos de educacion civica aplicable a los niveles
lescolares de primaria, secundaria y preparatoria para Proyecto Trienio 6
retomar el aprendizaje de ser un buen ciudadano
basado en valores y principios

Mejorar la calidad de los servicios
leducativos desde el nivel
preescolar hasta nivel superior, Promover ante las instancias educativas y las areas de la
para reducir y evitar el rezago IAdministracion Pdblica Municipal, la colocacion de

leducativo de los habitantes del Techumbres en las escuelas que asf lo requieran con la Techumbre Trienio 3
municipio de Nanacamilpade  [finalidad de otorgar espacios dignos para la nifiez
Mariano Arista nanacamilpense.

Identificacion mediante un censo a nifias, nifios,
jovenes y adultos que no cuentan con certificados de
primaria, secundaria y/o bachillerato y canalizarlos a las Censo Trienio 150
Instituciones donde les sea posible concluir su
leducacion bésica.
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Coordinacion de

& Cultura

. A Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. COORDINACION DE CULTURA

Ejecutar el Primer Festival de la Luciérnaga Edicion
2025, para mostrar las riquezas culturales,
gastronémicas y forestales con las que cuenta Festival Anual 1
Nanacamilpa, dentro del marco del avistamiento en
nuestros bosques.

Gestionar mediante convenios con la secretaria de
Cultura del Estado, recursos que permitan dar realce y
difusion a los cuadros de Danza denominados:
"Moros y cristianos y "Semana Santa", originarios de Convenio Trienal 1
leste Municipio, quienes alin preservan con su
participacién presencial la escenificacion de esta ya
ltan antigua tradicion.

Dar a conocer de manera Nacional
las costumbres y tradiciones con las
que el Municipio de Nanacamilpa
lcuenta, logrando con ello captar un
nimero mayor de visitantes y
dando la apertura a diferentes
cuadros culturales y artisticos que
suman a la cultura originaria.

Implementacion del Primer Festival de la Lengua
Madre, con colaboraciones de Bandas de SKA'y
ROCK originarios de la Comunidad de San Felipe
Hidalgo, perteneciente a este Municipio. Mismo que
contempla actividades meramente culturales

ly no sociales.

Festival Anual 1

Establecer la Semana Cultural en el Municipio de
Nanacamilpa; donde se desarrollaran Talleres y
IConferencias con temas de la cultura originaria de
Nanacamilpa, Hongos, Pulque, Bosques de
Luciérnagas, Ranchos magueyeros y senderos
iluminados.

Taller Trienal 3
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Coordinacion del

Deporte

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. COORDINACION DEL DEPORTE

Formar una seleccién municipal y tener representaciones en

los diferentes torneos Estatales y Nacional, basados en la Imparticion de clases teérico-précticas

iniciacion de una escuela deportiva, con finalidades de una fen las instalaciones de la Unidad

lafiliacion en el sector profesional y contando con el deportiva Municipal, Gestionar los Escuela deportiva .

respaldo de algunos jugadores profesionales de materiales de entrenamiento necesarios, asf Trienio 1
‘COYOTES TLAXCALA” ; formandolos de manera lcomo buscar el patrocinio de uniformes

integral, fomentando la disciplina, principios y valores en |y balones.
la juventud de Nanacamilpa.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. COORDINACION DEL DEPORTE

Llevar a cabo de manera mensual torneos de futbol entre
instituciones educativas; que permiten la activacion fisica, la
interaccion persona a persona y también fomentan valores
que favoreceran la vida académica y profesional de los Torneos Anual 15
alumnos como lealtad, convivencia, respeto, compafierismo,
rabajo en equipo, disciplina y responsabilidad

Fomentar valores que favoreceran la

ida académica y profesional mediante la
implementacién de torneos en cada una
de las escuelas de Nanacamilpa

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. COORDINACION DEL DEPORTE

Centrar el desarrollo de habilidades

[fisicas y destrezas motrices, \Visitar a instituciones deportivas y

promoviendo la actividad fisica, el lgenerar convenios de colaboracion para ) o
juego y el deporte como componentes lapoyar a los diferentes grupos deportivos Convenio Trienio
lesenciales para mantener una buena que existen en el municipio

salud y bienestar fisico

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. COORDINACION DEL DEPORTE

Recuperacion de los juegos
radicionales, los cuales representan un
recurso de gran valor educativo en si
mismo que contribuye al desarrollo
corporal, afectivo y sociocultural de
nifios y nifas.

Realizar juegos tradicionales para fomentar los valores

la unidad familiar, asi como mantenerse en
movimiento, dejando de lado el sedentarismo que
antos problemas de obesidad infantil estd generando a
nivel Nacional.




Periodico Oficial No. 6 Segunda Seccién, Febrero 5 del 2025 Pagina 91

~

Coordinacién de

s Salud

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE SALUD

Lograr la certificacion de Municipio Saludable Jornadas de salud Trienio 12
Ofrecer traslados médicos a las diferentes
. . unidades de salud en coordinacién con el area de
Mejorar las condiciones de  iproteccign Civil y la ambulancia a su cargo, a los
Sa'”‘? (_je_los habitantes del pacientes que se encuentren en necesidad de este Traslado Anual 540
municipio fomentando una kevicio y cumplan con los criterios establecidos
cultura de prevencion y de para realizarse el Traslado.
igual forma ofrecer a la
ciudadania de Nanacamilpa de L . . .
Mariano Arista en coordinacién Adqmsmlon'de equipo medlco_ para atencién basica a
con la Secretaria de Salud del la cmdadan_la que as lo requiera, como lo es:
estado de Tlaxcala los servicios [FStetoscopio, ommfetro, pruebas’ de glucgsg, Equipo médico Trienio 20
necesarios que beneficien a concientrador_dg oxigeno, Termémetro digital, Bau
esta poblacion. mandémetro digital, etc.
Implementacion de Campafia Itinerante
"Terapias a tu alcance”, con la visita a domicilio de un
Fisioterapeuta y un Quiropractico que acude a los Visitas a domicilio N/C N/C
domicilios de los ciudadanos que asi lo
requieran

Coordinacion de

Juventud

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD

Creacion de un ensamble musical dirigido a todos
los jovenes del Municipio. Ensamble Trienio 1
» - . Imparticion de Conferencias y platicas que
Promocién y supervisién de acciones Lo
rendientes a la concientizacion v el concienticen sobre el uso de las drogas, los Platica/Conf ) Trienal 2
] Y lembarazos no deseados, el aborto, la aticari-onterencia riena
buen desarrollo de la juventud de R
. . diversidad sexual, entre otros

Nanacamilpa; implementando

lacciones de beneficio integral para

las y los jovenes. Creando espacios ~ [Creacion del Festival para la Juventud a

rmonicos donde desarrollen sus celebrarse en el mes de la Juventud que es el

habilidades, aptitudes y actitudes. ~ [mes Agosto y donde se pretende tratar el tema de Festival Trienio 3

la PREVENCION ante problematicas del diaa dia.
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Direcciéon de
.| Desarrollo

Soc

- Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Identificacion y deteccion de la
poblacién vulnerable que necesite Pisos
techos dignos, para mejorar la calidad Paquete Trienio 90
de vida saludable de las familias
Fortalecer la calidad de vida y la
participacion de las personas, con
igualdad de oportunidades,
jatendiendo I.a’s necesid.ades sociales IVinculacion con las ferias del empleo
de la pf)blacmn, romplepdo para acercar los beneficios de vacantes a Vinculacion Trienio 3
cualqwe.r brecha de desigualdad, los ciudadanos de Nanacamilpa
promoviendo en todo momento el
gobierno de puertas abiertas,
favoreciendo el bienestar comdn Creacion y difusion del Catalogo de
Servicios y trdmites, para dar una
latencion integral a los ciudadanos que se
lacercan a pedir informes sobre ciertos Documento Trienio N/C
programas Federales o Estatales, asi
como aclaracion de dudas al respecto.

Coordinacioén de
Atencion al
Migrante

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

&

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE ATENCION AL MIGRANTE

Disefio de campafias para divulgar los programas,
servicios y mecanismos de acceso a servicios de

salud, educacién y vivienda de las personas Campafia Anual 4
. » migrantes que viven, trabajany transitan en
Garantizar el respeto y la promo_cmn de nuestro Municipio.
los derechos de las personas migrantes
la través de campafias de sensibilizacion
ly socializacion Capacitaciones dirigidas a funcionarios pablicos
/o servidores publicos para conocer los derechos
de las personas migrantes y el respeto que se les Capacitacion Trienal 6

[debe dar en el territorio que se encuentren
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Sistema
Municipal DIF

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

(SM DIF)

Identificacion de personas con algun tipo de
discapacidad, que ameriten el uso de aparatos de Aparato Trienio 70
La reduccion del nimero de movilidad
[situaciones y circunstancias
derivadas de problemas
lecondmicos, sociales, familiares,

Deteccion y posterior canalizacién al Centro de
Rehabilitacion, Inclusion y Autismo Tlaxcala

fisicos, psicologicos, de violencia ~ [(CRIAT) TELETON de nifios con alguna Identificacion y Estudio Trienio NiC
de género que atafien a la. poblacién discapacidad, asi como nifios detectados con medico
IAutismo.

la partir de parametros de una
gestion innovadora, un buen
lgobierno, una buena administracién, {Implementacion de Sala de Lactancia Materna

. . . - Trienio 1
proponiendo acciones encaminadas a [para un buen desarrollo madre-hijo.
lerradicar o al menos disminuir los
principales problemas de esta Fomentar el desarrollo econémico para generar
sociedad cambiante; comoloesla  |ingresos, oportunidades de empleo para personas .
lasistencia integral. icon discapacidad diferentes y acceso alimentario. Empleo Trienio 9

Expandir el conocimiento del adulto mayor,
mediante la recreacion en espacios publicos de Visitas Trienio 18
interés cultural, histdrico y social

Coordinacion de

Bibliotecas

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE BIBLIOTECAS

Rehabilitacion de Biblioteca Publica de la
IComunidad de Francisco I. Madero

Restauracion Trienio 1

Implementar acciones para retomar la
cultura de la lectura, en nifios, nifias,
adolescentes y jovenes; para_disfrutar (G€stion de equipo de cémputo para
del acervo cultural escrito queahise Eduipamiento de Biblioteca de la Equino Trienio 1
tiene y ponerlo al alcance de los Comunidad de San Fgllpe Hidalgo, lo cual es quip
habitantes menore del municipio de [\N@ demanda de la ciudadania.

Nanacamilpa de Mariano Arista.

Implementar Talleres de Lectura audio
\visuales, Conferencias, Cine-Debate,
Platicame un libro asi como cursos de Libros Trienio 36
\verano en las Instalaciones de las
Bibliotecas.
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Coordinaciép d.e
Informatica
y Sistemas

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE INFORMATICA Y SISTEMAS

Dotar de herramientas

Realizar cursos y capacitaciones de
Informatica a los servidores pablicos de la

[Tecnoldgicas Actuales a los L itacio ieni

. g. " |Administracion, para el adecuado Curso/Capacitacién Trienio 9
[funcionarios de la administracion . .

- L cumplimiento de sus funciones.
pablica del Municipio de
Nanacamilpa; incrementando la r—r it : |
formacion en Tecnologias de la | ri_taja_r coor dlnat_a meg TK: n _a_s .
Informacion que les permita dar ns|| uc":_ne_: educatlvas de . Utn’ICIPIO que
un servicio integral, actualizado y lasf lo solici en,’ para asespnas écnicas en
emas Informaticos, asi como Asesoria Técnica Trienio 36

lde manera eficiente a la ciudadania F enimient locacion d inos d
que asi lo demande. mantenimiento o colocacion de equipos de

cémputo y/o cdmaras de video vigilancia
(de manera trimestral.

Cronista
Municipal

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL CRONISTA MUNICIPAL

Realizar visitas guiadas a diversos lugares historicos o
de relevancia para el municipio, dirigidas

Poner al alcance de la ciudadanfa  especialmente a Instituciones educativas del Visita Trienio 12
de Nanacamilpa de Mariano  [Municipio.
Arista, el acontecer historico con
&l que se cuenta exponiendoy  Realizar exposiciones fotograficas y conferencias a la
promoviendo nuestra identidad.  {ciudadania en general, en colaboracion con cronistas de - . -
Exposicion Fotogréfica Trienio 3

gstados vecinos que nos permitan conocer la raiz de
nuestro origen.
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'EJE 4

DESARROLLO ECONOMICO
SUSTENTABLE
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EJE 4.- DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE.

Direccion de
Desarrollo
Economico

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

Creacion de mesas de trabajo con
comerciantes establecidos, tianguistas y micro

empresarios para la creacién de la Ley Instrumento juridico Trienio 1
Municipal de Mejora Regulatoria de
o . Nanacamilpa.

Dotar de certeza juridica al Municipio

de Nanacamilpa de Mariano Arista, | L . L

mediante la generacion de Ejecucion del Sistema de Apertyra Répida de

instrumentos juridicos que En_u_)resas (SARE)_(?n Nanacamilpa, pf'ira
agilizar la instalacion y apertura de micro, Modulo Anual

establezcan, regulen y ejecuten
Derechos y Obligaciones a los

pequefias y medianas empresas en el territorio

Ciudadanos que tienen como actividad |municipal.

primordial el comercio.

Trabajar coordina mente con las areas
Juridicas del Municipio con el fin de crear el
Reglamento de Comercio Municipal

Instrumento juridico Trienio 1

Coordinacion de

Comercio

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE COMERCIO

Trabajar coordina mente con las areas Juridicas del
Municipio con el fin de crear el Reglamento de Comercio Instrumento juridico Trienio 1
Crecimiento econémico local de Municipal
Nanacamilpa a través de la
reactivacion, promociony consumo  [|_levar a cabo un Censo econdmico para la deteccion y
turistico interno, que tendra como posterior elaboracion de un Padrén comercial que )
finalidad el beneficiar a la generalidad de|permita identificar, regular y clasificar a los negocios de Padrén Anual 1
los agentes econdmicos de comercios|ajto, mediano y bajo riesgo.
locales establecidos en el municipio.
Lanzamiento del "Buen Fin" en Nanacamilpa. Logrando
la promocién de negocios locales, dotandolos de
espacios fisicos gratuitos para la exposicién de su Evento Anual 1
mercancia.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE FOMENTO AGROPECUARIO

|

10

1| Coordinacién de

Fomento
Agropecuario

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

Pagina 97

Brindar a los productores del Municipio y sobre
todo a los agricultores, el acceso adecuado a sus

Realizar Jornadas de nivelacion de caminos de uso comdn,
mediante la gestion de maquinaria especializada que permitaa los

celebracién anual que conmemorara el dia del
campesino

tipo de apoyo en favor de la agricultura de nuestro
municipio.

y T campesinos de Nanacamilpa de Mariano Arista, poder trasladarse Camino/kilémetros Trienio 30km
terrenos de CUI"VOI e.StabIOS' domlcn!os 0 lugares continua y oportunamente sobre todo en temporadas de lluvia.
destinados a su actividad agropecuaria.
Mantener la limpieza de caminos de uso cominy de |Mediante a ejecucion de desazolves y estrategias de ordenamiento
terraceria para el mejoramiento de los caminos |trimestral, se dara vista y acceso adecuado, sobre todo en Desazolve Trienio 12
saca cosechas temporadas de lluvia
Fortalecer la economia de los pequefios productores: , o . . o
del Municipio de Nanacamilpa, contribuyendo al Dotar a los nicleos agricolas ejidatarios y pequefios productores Tonelada Trienio 0
s P con herbicidas organicos.
crecimiento de su produccion.
Fortalecer e incentivar a los productores
Nanacamilpenses, con un espacio estratégico para la o . . . . . o
ofertayla demanda de sus productos e incrementar Implementacion de un “Tianguis Agropecuario Municipal Productividad/Ventas Trienio 3
sus ingresos econémicos.
Valorar el esfuerzo que realizan diaadianuestros  |Realizar rifas, concursos y actividades de recreacion que apoyen con
productores, siendo reconocidos con una alguna herramienta agricola, semillas, herbicida, fertilizante u otro »
Celebracion Anual 1

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE FOMENTO AGROPECUARIO

Legitimar la procedencia de la actividad ganadera,

Elaboracion de un Padrén de Productores
Ganaderos y agricolas, para llevar un control de la

mejorar y desarrollar laeconomia local.

fin de hacer una mejor distribucion de la
produccion para un buen abastecimiento

dando certeza conforme a la Ley a los productores de . " o Padrén Trieni 1
X X y s propiedad con fierros, marcas sefiales de sangre y adrd enio
Nanacamilpa de Mariano Arista.
aretes.
Ser el medio de apoyo a los ciudadanos de Se realizaré la gestion permanente para la
Nanacamilpa, para la difusién, solicitudy adquisicion de especies menores, (pollo de engorda, A Trieni 350 Pats / Af
. : ) - . rieni fi
adquisicion de paquetes de especies menores de postura, pato, conejo, guajolote y codorniz) poyo enio ats 7 Afo
traspatio por medio de los Programas Estatales
Para apoyar a agricultores del municipio se Apoyar a nuestros agricultores del municipio en el . . - L
aapoy gricy p poyar a gricult P Mejoramiento Trienio 30 kilémetros
mejoraran los caminos saca cosechas mejoramiento de los caminos saca cosechas
Crear convenios con las Asociaciones ganaderas de
Integracion de la Asociacién ganadera del Municipios aledafios; para sumar cosechasy hacer
Municipio de Nanacamilpa, con el fin de organizar, ~|entregas significativas fuera del Municipio conel Convenio / Ventas Trienio 1
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Coordinacion de

'Turismo

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA DIRECCION DE TURISMO

Regular dentro del marco de la ley, a todos aquellos

prestadores de servicio turistico del Municipio Ley/Reglamento Trienio 1

Transformar a Nanacamilpa en
un referente turistico del estado de
Tlaxcala; que sea reconocido por |Operaciény mantenimiento de los lineamientos de
la proyeccion de su compromiso |gestion de operatividad dentro y fuera de la Actividad operativa Trienio 9
con la sostenibilidad cultural, la temporada de luciérnagas que coadyuven con la
regulacion de su vision ambiental |calidad del servicio turistico

y el bienestar comunitario.

Empleo de Marketing y publicidad, para mantener a
Nanacamilpa los 365 dias del afio en el pensamiento y la S o
intencion de visitarlo dentro y fuera de temporada, Campafia publicitaria Trienio 6
recuperando la marca "UN MUNICIPIO CON
ENCANTO".
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EJE 5.- GOBIERNO QUE RESUELVE.

i

T r

UNA NUZYA MISTORIA

REGISTRO
CIVTI

OBJETIVOS ESTRATEGICOS. REGISTRO CIVIL

OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA
ESTRATEGICO

Expedicion de Registros de nacimiento,
registros extemporaneos de nacimiento, asi Copia Certificada Trienio 1500
como registros de defuncién.

Atender de manera integral,
eficiente y 4gil a la ciudadania de
Nanacamilpa; dando legalidad y
certeza juridica a los actos y hechos
relativos al estado civil

Celebracion de matrimonios en la
demarcacion correspondiente expidiendo .
las actas de matrimonio respectivas Actas Trienio 80

Atencion eficaz para el trdmite de
Inscripcién de sentencias en los libros Anotacion Marginal Trienio N/C
correspondientes.

> | Secretaria del

- Ayuntamiento

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

OBJETIVO CION UNIDAD FRECUENCIA
ESTRATEGICO

Seguimiento a politicas publicas de cada una de las
areas ejecutoras de la Administracién Publica Bitacora de trabajo Mensual 70
Municipal.

Desarrollar de manera efectiva la capacidad
de funcionar eficiente y democraticamente
para cumplir con las expectativas que los
ciudadanos tienen ante sus maltiples
necesidades. Logrando con esto aplicar una
adecuada gobernabilidad municipal.

Implementar difusion digital y de perifoneo en cabecera
municipal y comunidades de Nanacamilpa para hacer
llegar a cada ciudadano los requisitos para tramites
correspondientes al 4rea con el fin de mantener Campafias digitales Trienal 6
comunicada y actualizada a la poblacién dando agilidad
a sus servicios.

Disefar una ingenieria de procesos con el fin de reducir
los requisitos y costos en tiempos que para cada una de
las Constancias que se expiden, son solicitados a los
ciudadanos de Nanacamilpa

Documentos/copias Trienal N/C
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Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE TESORERIA

Pagina 101

OBJETIVO
ESTRATEGICO
Regularizacién de pagos, condonacion de
recargos y descuentos por pago Campafia Trienio 3
anticipado de las obligaciones fiscales.
Implementar estrategias de recaudacion o
de recursos para su posterior aplicacion Capac!tamo_n permanente para .
y ejecucion en beneficio del Municipio profesionalizar Iaﬁs:callza}cmn Yy manéjo
de Nanacamilpa de Mariano Arista  |d€ recursos y cumplir debidamente con Capacitaciones/Cursos Trienio 6
la integracion y aprobacion de la Cuenta
Publica
Transparencia y Rendicion de Cuentas en
la ejecucion y publicacion de la Cuenta Informe Trienio 36
Publica

Secretaria
|| Particular

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA SECRETARIA PARTICULAR

OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA META
ESTRATEGICO
Program ncion a la ci nia de manera diaria con " Lo i
ogra adg ate C.O a la ciudadania de manera diaria co Bitacoras/Audiencias Trienio 500
resultados inmediatos
Atencion a los diferentes sectores del Municipio, llevando a
cabo reuniones itinerantes con el fin de resolver situaciones, Reunit Trieni 350
L inquietud o solicitudes de las probleméticas que existenen el eunion rienio
Establecer una comunicacion Municini
: . . ) unicipio
directa con la ciudadania, mediante
la atencion personalizaday la bl incul dependenci |
iy s s s e CEAI DU st s,
roblematicas sociales. uen funcionami Inistracion Fubll ; o
P Municipal tanto en actividades a desarrollar como en Reuniones Trienio 300
atencion a probleméticas identificadas por parte del Estado.
Coordinar las acciones de las diferentes areas .
o o Reportes/Tarjetas L
administrativas, para la atencidn eficiente y la adecuada . Trienio 600
L Informativas
resolucion de problemas.
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Coordinacion de
Comunicacion
Social

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA
ESTRATEGICO

Posicionarnos como la principal Promover y coordinar 1o actos del Gobiemo Municipel, afianzando os

herramienta de construcin de Opinidn vlores de la sociecad para logrr un consenso e les cifeentes Monitoreo Trienio 800

Piblica en el Municipio de Nanacamilpa d¢ expresiones polfticas  relgiosas con los actos de Gobierno
Mariano Avrista, dando a conocer de

Manera oportuna y veraz a sus habitantes

s acciones de nterés social que Trabajar mediante 125 redes sociales la comunicacion a pblicos
objetivamente reaiza el Gobiemo masivos (e acciones y resultados realizadas por el Gobiemo Publicaciones/Boletings Trienio 360
Municipal Municipal de Nanacamilpa

Unidad de

Transparencia

Goblerne Municipal de Nanacamilpa 2024 -2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

OBJETIVO ACCION UNIDAD FRECUENCIA
ESTRATEGICO

Atender de manera inmediata las
Solicitudes de Informacion, que se
presentan mediante los medios
electronicos correspondientes

Solicitudes Trienio 75
Poner a disposicién de la
ciudadaniaen general, la
informacion que genera el sujeto
obligado Nanacamilpa de Mariano
Avrista de manera oportuna, clara y
objetiva; asegurando asi su
derecho a la informacién
establecido por la Constitucién
Politica de los Estados Unidos  (Incorporar mecanismos de
Mexicanos. participacion ciudadana, generando
conocimiento a los ciudadanos que les Taller/Material impreso Trienio 36
de un criterio amplio para tener un
juicio del actual Gobierno Municipal

Dar cumplimiento en tiempo y forma
con la carga de informacion en la Formato Trienio 420
Plataforma Nacional de Transparencia
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Instituto
Municipa
de la Mujer

Gobierno Municipal de Nanacamilpa 2024 2027

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

OBJETIVO
ESTRATEGICO

La prevencion es la estrategia mas
clara que este Instituto fomenta
desde su apertura en el Municipio,
las mujeres y hombres
Nanacamilpenses deben ser libres,
respetados y valorados por el hecho
de ser una persona humana. Al no
haber prevencion se trabajaré en la
atencion integral de la violencia
hacia la poblacion femenil vy si es el
caso varonil de habitantes de la
cabeceray comunidades.

ACCION

Implementacion de Talleres de
Empoderamiento de la Muijer.

UNIDAD

Talleres

FRECUENCIA

Trienio

18

Platicas y Capacitaciones dirigidas a
Servidores Publicos del Municipio, con el fin
de conocer y ejecutar acciones en pro de la
Transversalidad de Género

Capacitaciones/Platicas

Trienio

12

Atencion Psicolégica y Juridica a mujeres
victimas de algun tipo de violencia que acuden
a las Instalaciones del Instituto.

Asesoria

Trienio

N/C

Instrumentar medidas en materia de Educacion,
para re educar a los nifios y nifias del
Municipio, con lenguajes, acciones y fomento
de valores de respeto a la identidad de mujer y
la identidad de hombre, eliminando el
machismo o feminismo dentro

de su entorno familiar.

Talleres/Material
impreso

Trienio

18
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EJE 1. MUNICIPIO SEGURO Y DE JUSTICIA SOCIAL
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de Proteccidn Civil Municpal

inacion

(Coord

ireccion Juridica

D

uzgado Municipal

D
D

de Senvicios Piblicos Municipales

ireccion

de Agua Potable y Saneamiento

ireccion

Mantenimiento Municipal

IAlumbrado Pdblico Municipal

Rastro Municipal

(Coordinacion de Panteongs

Recoleccion de Desechos Soldos

Direccin de Obras Piblicas y Desarollo Ubano

Unidad de Proteccion al Medio Ambiente

Programa de concientizaciéon en Justicia Civica

|IAsesorias Juridicas y Programa itinerante de solucion de conflictos

Ccapacitaciones en Medi Ny Solucién de conflictos

Firma de Convenios

Revision de expedientes

Creacion de leyes

Inspecciones y recorridos a lugares de alto riesgo

Capacitaciones continuas

icion de uniformes y equipamiento

cion de VVehiculo

Mantenimiento al parque vehicular

Implementacion de Capacitaciones y cursos

Homologacion de sueldos para los cuerpos pol

lAdquisicion de Uniformes

IAdquisicion de Moto patrullas, patrullas y armas cortas y largas

Fortalecimiento Tecnolégico, adquisiciény Equipamiento

Remodelacion de Instalaciones

EJE 2. MUNICIPIO CON MEJOR Y MAYOR CALIDAD DE VIDA

Instalacion de iluminaci
lespacios de recreacion.

N estética, decorativa y atractiva en

[Capacitacion continua del personal operativo de los camiones
recolectores

[Colocacion adecuada de etiquetas en contenedores de reciclaje
distribuidos en el Municipio.

Restauracion de areas productivas, mediante el combate a la
lerosién de suelos.

Gestion para la obtencion de planta forestal, frutal y ornamental

Provocar el uso de técnicas ambientales como lo son:
calentadores solares y estufas.

Impulsar programas de reciclaje en elaboraciéon de composta.

=

Establecer talleres de concientizacion a los visitantes de
tamientos

[Construccion y Rehabilitacion de oficinas administrativas

Construccion de techumbre

Construccion de Unidad Basica de Rehabilitacion

[Construccion de teatro al aire libre

Rehabi

itacion del camino de conexion

[Construccion de una ciclovia

Realizar un estudio del correcto proceso de cloracion, tanto en su
laplicacion como en su periodicidad y la calidad del cloro.

[Sectorizacion de la red de distribucion, mediante la instalacion de
valvulas de control

lAmpliacion de red de Agua Potable

Construccion de red de drenaje sanitario

Pavimentacion con adoquin de concreto y asfaltico

Elaborar una estrategia de recoleccion para los dias martes dentro
del tianguis del Municipio

[Senderos iluminados y seguros

[Construccion de Canchas iluminadas de Futbol rapido

Sustitucion de iluminacion LED

[Creacion de grupos de mantenimiento y rehabilitacion

Promover la denuncia digital con los reportes dadanos

Poday derrumbe de arboles y plantas que provocan maleza

Expedicion de permisos y delimitaciones en Panteones Municipales

Mantenimiento de Infraestructura material e hi
lde animales para consumo humano

ene en la matanza

Establecer comunicacion digital entre ciudadania y gobierno para la
[denuncia ciudadana

Desinfeccion y mantenimiento de Unidades recolectoras

Elaboracion de Reglamento de la Direccion de Servicios
Municipales

Mantenimiento y re organizacién de rutas de camiones recolectores
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EJES TRANSVERSALES

Coordinacion de Bienestar
Coordinacion de UBR

Centro de Atencion Infanl

Procuradurfa de Nifias y Nifios

Direccion de Educacion

Coordinacion de Cultura

Realizar juegos tradicionales para fomentar los valores y la unidad
familiar

Llevar a cabo de manera mensual torneos de futbol entre instituciones
educativas que permiten la activacion fisica.

Generar convenios de colaboracién para apoyar a los diferentes
grupos deportivos que existen en el municipio

Darle utilidad a la Unidad Deportiva, con la generacién de torneos de
competencias atléticas y de velocidad y/o resistencia

Imparticion de clases tedrico-practicas en las instalaciones de la
Unidad Deportiva Municipal

Establecer la Semana Cultural en el Municipio de Nanacamilpa

Implementacién del Primer Festival de la Lengua Madre, con
colaboraciones de Bandas de SKA y ROCK

Gestionar mediante convenios con la secretaria de Cultura del
Estado, recursos que permitan dar realce y difusién a los cuadros de
Danza denominados: "Moros y Cristianos y "Semana Santa”

Ejecutar el Primer Festival de la Luciérnaga Edicién 2025

Realizar censo a nifias, nifos, jévenes y adultos que no cuentan con
certificados de primaria, secundaria y/o bachillerato y canalizarlos
para concluir su educacién basica.

Gestionar ante las dependencias educativas estatales; proyectos de
educacion civica aplicable a los niveles escolares de primaria,
secundaria y preparatoria

Implementacion de Taller dirigido a padres de familia sobre el respeto
Yy la no vulneracién de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes

Realizar Programa de prevencion de embarazo en nifhas y
adolescentes.

Aumento de un 20%0 en la matricula de nifios de 1, 8 meses a 3 afos
y de 3 a 6 afios.

Impulsar los proyectos comunitarios en las aulas.

Adquisicion de Combo de electroterapia, Onda de choque, Equipo de
laser.

Coordinacion del Deporte

Disefio e implementacion de Servicio integral de Traumatologia y
Ortopedia.

Adquisicidon de equipo de Biofeedback

Generacion de Catalogo de Programas Sociales para nifias, nifios y
adolescentes en condicidon de desnutricién, sin acceso a educacion
basica y con problemas de salud motriz y emocional.

Realizar censos que permitan la identificacion de Personas con
alguna discapacidad,

Inscripcion de adultos mayores a diversos talleres que se llevan a
cabo en SMDIF

Publicacién de padrones de beneficiarios de programas a nivel
Federal, Estatal y Municipal
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EJES TRANSVERSALES

TRANSVERSAL 1: PARIDAD Y GENERO

Coordinacién de Atencion al Migrante

Direccion de Desarrollo Social

Coordinacion de Salud
-Coordinacién del Instituto Municipal de la Juventud
Sisterma Municipal DIF
Coordinacion de Bibliotecas
Informética y Sistemas
Cronista Municipal

Realizar exposiciones fotograficas y conferencias a la ciudadania en
general

Realizar vi
para el mu

itas guiadas a diversos lugares histéricos o de relevancia
ipi

Trabajar coordinadamente con las Instituciones educativas del
Municipio, para asesorias técnicas en temas Informaticos

Realizar cursos y capacitaciones de Informatica a los servidores
publicos de la Administracion

Implementar Talleres de Lectura audio visuales, Conferencias, Cine-
Debate, Platicame un libro, asi como cursos de verano.

Gestion de equipo de cémputo para equipamiento de Biblioteca de
San Felipe Hidalgo

Rehabilitacion de Biblioteca Publica de la Comunidad de Francisco I.
Madero

EJE TRANSVERSAL 1. PARIDAD Y GENERO

Expandir el conocimiento del adulto mayor, mediante la recreaciéon en
espacios publicos de interés cultural, histérico y social

Fomentar la generacion de empleos para personas con discapacidad
para el acceso alimentario.

Implementacién de Sala de Lactancia Materna.

Canalizacion al Centro de Rehabilitacion, Inclusién y Autismo
Tlaxcala (CRIAT) TELETON de nifios con alguna discapacidad, asi
como con Autismo.

Identificacion de personas con algun tipo de discapacidad, que
ameriten el uso de aparatos de movilidad

Capacitaciones dirigidas a funcionarios publicos y/o servidores
publicos para conocer los derechos de las personas migrantes

efio de campaifas para divulgar servicios de salud, educacién y
v nda de las personas migrantes que transitan en nuestro
Municipio.

Creacion y difusion del Catalogo de Servicios y tramites, para dar una
atencion integral a los ciudadanos.

Vinculacién con las ferias del empleo a los ciudadanos de
Nanacamilpa
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Entrega de Pisos y techos dignos, para mejorar la calidad de vida
saludable de las familias

Creacion del Festival para la Juventud, pretende tratar el tema de la
PREVENCION ante problematicas del dia a dia.

Imparticion de Conferencias y platicas que concienticen sobre el uso
de las drogas, los embarazos no deseados, el aborto, la diversidad
sexual, entre otros

Creacion de un ensamble musical dirigido a todos los jévenes del
Municipio.

Implementacién de Campafa ltinerante "Terapias a tu alcance"”, con
la visita a domicilio de un Fisioterapeuta y Quiropractico.

Adquisicion de equipo médico para atencién basica a la ciudadania
que asi lo requiera

Ofrecer traslados médicos en coordinacion con el area de
Proteccion Civil y la ambulancia a su cargo

Lograr la certificaciéon de Municipio Saludable
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Direccion de Desarrollo Econémico
Coordinacion de Fomento Agropecuario

Coordinacion de Comercio
Direccion de Turismo

Empleo de Marketing y publicidad, para recuperar la
marca "UN MUNICIPIO CON ENCANTO".

Operacion y mantenimiento de los lineamientos de
gestion de operatividad

Regular dentro del marco de la ley, a todos aquellos
prestadores de servicio turistico del Municipio

Crear convenios con las Asociaciones ganaderas de
Municipios aledanos.

Gestion permanente para la adquisicion de especies
menores

Elaboraciéon de un Padrén de Productores Ganaderosy
agricolas

T I

Realizar eventos de reconocimiento y apoyo en favor de
la agricultura de nuestro municipio.

Implementacién de un "Tianguis Agropecuario
Municipal"

EJE TRANSVERSAL 2. DESARROLLO INTEGRAL

Dotar a los ejidatarios y pequeifios productores con
herbicidas organicos.

Mediante la ejecucion de desazolves y estrategias de
ordenamiento trimestral, se darda acceso adecuado

Realizar Jornadas de nivelacién de caminos de uso
comun
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Lanzamiento del "Buen Fin" en Nanacamilpa.

Censo econdmico para la deteccidn y posterior
elaboraciéon de un Padrén comercial.

Trabajar con las areas Juridicas del Municipio, para crear
el Reglamento de Comercio Municipal

Ejecucidon del Sistema de Apertura Rapida de Empresas
(SARE) en Nanacamilpa

Creacion de la Ley Municipal de Mejora Regulatoria de
Nanacamilpa.
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Registro C

Secretaria del Ayuntamiento

Secretaria Particular

Comunicacion Social

Unidad de Transparencia

Instrumentar medidas en materia de Educacion, para re educar a
los nifos y nifias del Municipio, con lenguajes, acciones y fomento

ge valores de respeto a la identidad de mujer y la identidad de
om

Atencion Psicolégica y Juridica a mujeres victimas de algun tipo de
violencia

Platicas y Capacitaciones dirigidas a Servidores Publicos del
Municipio, en pro de la Transversalidad de Género

Implementacion de Talleres de Empoderamiento de la Mujer.

INncorporar mecanismos de participacion ciudadana

Dar cumplimiento en tiempo y forma con la carga de informacion
en la Plataforma Nacional de Transparencia

Atender de manera inmediata las Solicitudes de Informacion, que
se presentan mediante los medios electréonicos

Trabajar mediante las redes sociales la comunicacién a publicos
masivos de acciones y resultados

Promover y coordinar los actos del Gobierno Municipal

Coordinar las acciones de las diferentes areas administrativas,
para la atencion eficiente y la adecuada resolucién de problemas.

Establecer vinculo permanente con dependencias estatales, para el
buen funcionamiento de la Administraciéon Publica Municipal

Atencion a los diferentes sectores del Municipio, llevando a cabo
reuniones itinerantes

Programa de atencion a la ciudadania de manera diaria con
resultados inmediatos

Transparencia y Rendicion de Cuentas en la ejecucion y
publicacién de la Cuenta Publica

Insttuto Municipal de la Mujer

Capacitacion permanente para profesionalizar la fiscalizacion y
manejo de recursos y cumplir debidamente con la integracion y
aprobacion de la Cuenta Publica

Regularizaciéon de pagos, condonacion de recargos y descuentos
por pago anticipado de las obligaciones fiscales.

Disefnar una ingenieria de procesos con el fin de reducir los
requisitos y costos en tiempos que para cada una de las
Constancias que se expiden

Dar la debida difusidon sobre requisitos, tramite y entrega de Pre-
Cartillas del Servicio M ar a los jovenes

Seguimiento a po as publicas de cada una de las areas
ejecutoras de la Administracion

Atencion eficaz para Inscripci
correspondientes.

N de sentencias en los libros

Celebracion de matrimonios, expidiendo las actas de matrimonio
respectivas

Expedicion de Registros de nacimiento, registros extemporaneos
de nacimiento, asi como de defuncion.
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